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ONSOZ

Gilinlimiizde bilim ve teknolojideki hizli degisimler sonucunda, yabanci dil olarak
Ingilizce diinya ¢apinda ortak iletisim dili haline gelmistir. Dolayistyla, kiiresellesmenin geregi
olarak ¢aga ayak uydurmak, diger iilkelerle teknolojik, ekonomik ve kiiltiirel a¢idan iletigim
saglayabilmek icin Ingilizce gretiminin iyi egitilmis ve alaninda yetkin bilgiye ve donanima
sahip olan Ogretmenlerce yiiriitiilmesi elzemdir. Bu sebeple, Ingilizce &gretmenlerimizin
meslege adim attig1 siirecten meslek hayatlarini sonlandirdig siirece kadar, yabanci dil 6gretimi
konusunda pedagojik ve genel kiiltiir bakimindan kendilerini gelistirmesi, alanina iligskin derin
bir entelektiiel bilgi birikime sahip olmasi, siirekli gelisime ve yenilige agik olmasi ve hayat

boyu 6grenme motivasyonu igerisinde bulunmasi 6nem arz etmektedir.

Bu amagla, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Egitim Fakiiltesi ve Tokat Milli Egitim
Miidirligii ortakligr ile {iniversitemiz biinyesinde gerceklestirilen 17-18 Mart 2022 tarihli
“Yabanci Dil Olarak Ingilizce Ogretimi Calistay1 ve Ogretmen Atdlyeleri” isimli bir ¢alistay
diizenlenerek yabanci dil 0gretimiyle ilgili neler yapilabilecegi ve mesleki gereksinimlerin
neler olabilecegi ile ilgili 6gretmenlerimiz tarafindan sunulan degerlendirmelerin ve onerilerin
Egitim Fakiilteleri ve Milli Egitim Bakanlig1 ve Bakanliga baglh okullara katkida bulunmasi
amaglanmistir. Calistayda Egitim Fakiiltesinden 6gretim iiyeleri, 6gretim elemanlar1 ve lisans
ogrencilerinin yani1 sira Milli Egitim Miidirliigiinden de farkli okullardan &gretmenlerin

katilimi1 saglanmastir.



Bu sayede yabanci dil 6gretiminde kullanilan ders materyalleri, sinif ici iletisim, iyi
uygulama ornekleri ve mesleki geligim ile ilgili ¢esitli konular farkli okullarda katilim saglayan
ogretmenlerimiz tarafindan her yoniiyle ele alinmasi ve iyilestirilmesi i¢in goriisler ve oneriler
belirtilmesi hedeflenmistir. Bu goriis ve Oneriler dogrultusunda yapilacak diizenlemelerin gerek
Egitim Fakiiltelerine gerekse Milli Egitim Miidiirliikleri ve Bakanlia rehberlik yapacagi

distiniilmektedir.

Bu amagla, ¢alistayimizin organize edilmesi ve ytiriitiilmesi siirecinde 6zveriyle ¢alisan
iiniversitemiz calisanlarma, ogrencilerimize ve degerli fikir ve Onerileri ile ¢alistaya katki

saglayan tiim 6gretmenlerimize tesekkiirlerimi sunarim.

Prof. Dr. Eren YURUDUR
Tokat Gaziosmanpasa Universitesi

Egitim Fakiiltesi Dekam



Bilindigi iizere; kiltiir bir milletin temelidir. Diinya milletleri de var olan milli ve manevi
degerlerini bagka milletlere tanitip iilkelerine, uluslarina maddi ve manevi deger saglama amacini
tasimaktadir. Bu degerlerin tasindigi yollarin baginda hem kendi dilinde hem de uluslararasi yabanci
dillerde kiiltiiriinii iy1 ifade edebilme sanat1 yer almaktadir. Kiiltiirler-arasi etkilesimlerde anlasilirlik
olmadigi miiddetce, anlatamamak ve anlasilamamaktan kaynakli kiiltiir yozlasmasi basg
gostermektedir. Yabanci dil bilmeyen ya da yabanci dilde anlasilirligi kavrayamayan milletler
nihayetinde dilini bile kaybetme tehlikesiyle kars1 karsiya kalabilir. Zenginliklerini ve dilinin
canliligim1 anlatamamis ve yeterince 6zlimseyememis bir ulus yabanci dilde kendi dilini ve

kiiltiiriinii dogal olarak anlatamayacaktir.

Ulkemiz, hem bulundugu cografi konum hem de kadim tarihi ve kiiltiirii ile farkl1 kiiltiir ve
dillere ev sahipligi yapmustir. Aragtirmalara bakildiginda iilkemizde Tiirkce ile birlikte 36 dil
konusuldugu goriilmektedir. Hem kadim tarih ve kiiltlirimiiz hem de gilinlimiiz sartlar1 geregi
yabanci dil dgretimi biiyiik bir Sneme sahiptir. Ozelde de yabanci dil olarak Ingilizce dgretimi,
iilkemizde ve diinyada Ingilizcenin daha ¢ok ihtiya¢ duyulan bir dil olmas1 sebebiyle onemini her
gecen giin arttirmaktadir. Bu dogrultuda Tokat i1 Milli Egitim Miidiirliigiimiiz ve Tokat
Gaziosmanpasa Universitesi isbirligi ile “Yabanci Dil Olarak Ingilizce Ogretimi Calistay1 ve

Ogretmen Atélyeleri” programini hazirladik.

Programimizda, oncelikle ingilizce dgretiminde miifredat okuryazarhg: ve ders materyalleri
hakkinda yapilan ¢alismalara ait anlatilar yapilmis olup Ingilizce dgretiminde siif igi etkilesimde
yiiz yiize ¢evrimigi uygulamalar, iyi uygulama 6rnekleri, Ingilizce 6gretmenlerinin mesleki gelisim

gereksinimleri, dil 6gretiminde baglam teori ve uygulama &rnekleri, Ingilizce 6gretiminde geri
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bildirim teknikleri ve geng dgrenenler i¢in Ingilizce dgretimi konularmi kapsayimca sunumlar yer
almistir. Iki giin boyunca alaninda uzman akademisyenler ve Ogretmenlerimiz bahsi gecen
basliklarla, hem yabanci dil 6gretimi ile ilgili mevcut durumu tartistilar, yasanilan sorunlara ¢6ziim

onerileri sundular hem de bilgi ve deneyimlerini paylastilar.

Yapilan bu galismanin, ¢ocuklarimizin Ingilizce 6grenimine katki saglayacagina inantyor, gorev

alan biitlin 6gretmenlerimize ve akademisyenlere tesekkiir ediyorum.

Dr. Murat Agar

Tokat il Milli Egitim Miidiirii
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Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Egitim Fakiiltesi Rektor yardimcis1 Prof. Dr.
Ibrahim OZBAY’in Konusmasi

| g
e

Sayin Rektor yardimeim,

Sayin Dekanim,

Sayin Milli Egitim Miidiirtim,

Sayin Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiiriim,
Degerli hocalarim,

Kiymetli 6grenci arkadaglarim.

Bu program bana gelince ¢ok heyecanlandim. Ciinkii hepimizin basina gelen, benim
basima da geldi. Hukukguyum ve dolayisiyla alanim hukuk. Amerikan federal mahkemesi
kararlar1 dahil hepsini sozliige bakmadan Ingilizceden terciime eden birisiyim. Ama konusmaya
geldigi zaman acaba hangi zaman zarfini1 kullansam ge¢mis zaman mi olsa simdiki zaman m1
bunun muzdaripligi i¢indeyim. Hakikaten genel anlamda bdyle bir yabanci dil sorunumuz var.
Yabanci dil egitimi iizerine bir ¢alistayin ger¢eklesmesine heyecanlandim, ¢iinkii bu programin
hepimize katki sunacagini diislinliyorum. Firsat buldugumda oturumlara katilmaya ¢alisacagim,

yani bu etkinlikten sahsen istifade etmeye ¢alisacagim. ki giin siirecek calistayta mevcut durum
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degerlendirilecek, tespit edilen durumlara Oneriler getirilecek. Calistaymn ikinci gilinlinde
ogretmenlerin katkistyla ortaya ¢ikan raporlar degerlendirecek ve 6gretim iiyelerimizle atolye
calismalar1 gerceklestirilecektir. Bu etkinlik ile yabanci dil konusunda uzman cok degerli
meslektaslarimiz bir araya geldiler. Ayni sekilde dil egitiminin siniflarda uygulayicilari olan
dgretmenlerimiz de bir aradalar. Universitemizle 11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin heyecan verici
bir isgbirligi. Ben ¢ok fazla sizin vaktinizi almak istemiyorum, ¢iinkii Sadi Sirazi'nin de ifade
ettigi lizere iki sey akla zarar verir, konusmak gereken zamanda susmak, susmak gereken
zamanda konugmak. Suan ben konusma sirasini degerli meslektaslarimiza vermek isterim.
Katkis1 olan herkese 6zellikle Sayin Miidiriimiize, igtenlikle tesekkiir ediyorum. Hepinize

saygilar sunuyorum.
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Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekam Prof. Dr. Eren
YURUDUR’iin Konusmasi

Sayin Rektér Yardimeilarim,

Sayn Il Milli Egitim Miidiiriim,

Sayin Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirtim,

Kiymetli 6gretim tiyeleri ve Tokat'imizin ¢esitli okullarindan fakiiltemize gelerek bu calistaya
istirak eden kiymetli Ingilizce dgretmenleri, hepinizi saygiyla selamliyorum.

Yabanci dil olarak Ingilizce 6gretimi galistaylr ve 6gretmen atdlyeleri igin burada
toplanmig bulunmaktayiz. Ayni1 zamanda bu yil tiniversitemizin kurulusunun otuzuncu yilini
kutlamaktay1z. Universitemizin gergekten Tokat'a ve iilkemize ¢ok sey kattigina inantyoruz.
2022 y1li itibariyle egitim fakiiltemizin de yirmi ikinci yili i¢indeyiz. 1999 yilinin kis aylarinda
kurulmus fakiiltemizde Talim Terbiye Kurulu Uyesi Prof. Dr. Mehmet Karatas’la birlikte ilk
Ogretim iyesiyiz. Kendisiyle ayni giin gorevimize baglamistik. Bu fakiiltenin bugiinlere
geldigini goérmek bizler i¢in mutluluk vericidir. 2010 yilinda cografya 6gretmenleriyle bir
calistay gerceklestirmistik. O zamanki II Milli Egitim Miidiirliigini calistaym
gerceklestirilmesi icin ikna etmek oldukca zor olmustu ama g¢alistayin sonuglart agisindan
oldukca faydal bir etkinlikti. Daha sonra yine il Milli Egitim Miidiirliigiiyle gelecegin
ogretmenini yetistirmek temali bir calistay gergeklestirdik. Yabanci dil olarak Ingilizce
ogretimi bu sene gerceklestirdigimiz ikinci calistaydir. Ingilizce Ogretmenleriyle

gerceklestirilen bu ¢alistayin ardindan uzmanlik bazinda diger ¢alistaylarimizi da diizenlemeye
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devam edecegiz. Il Milli Egitim Miidiirliigiiyle sinerjik bir koordinasyonla siirdiirdiigiimiiz
isbirligimiz bulunmaktadir. Egitim fakiilteleri, 6gretmen yetistirmekteyken Milli Egitim
Bakanligi ise bu Ogretmenlerin istthdamin1 kendisine bagli okullarda saglamaktadir.
Dolayisiyla bizlerin is birligi igerisinde olmasi onemli faydalar saglayacaktir. Ciinkii hizli
degisen diinyada arttk Mars’a yerlesilmekten s6z edilmektedir. Siirekli degisen diinya bir
yonden dijitallesmeye devam ederken diger taraftan ise ¢evre sorunlariyla miicadele etmektedir.
Dolayisiyla 6gretmen yetistiren kurumlarin da kendini siirekli yenilemeleri gerekiyor. Bu
siiregte caligtaylarin  biz egitimcilere bu hususta katkilar1 bulunacaktir. Kendimizi
yenilememize imkan taniyacak ve yenilenmeyi nasil ve hangi baglamlarda gerceklestirmemiz
gerektigi konularinda bizlere rehberlik saglayacak ve dolayisiyla 6gretmenlerimize yeni bakis
acilar1 kazandiracak ve Tirk Milli Egitim’e katki saglayacaktir. Teori ve uygulamada belirli
degisimlere katki saglayacagmi diisiiniiyorum. Ingilizce 6gretimi iilkemizde siirekli tartismali
bir konu olmustur. Orta birinci sinifta ve lisede son smnifin ikinci yarisinda Ingilizce dersleri
almigtim. Orta birinci smiftaki ingilizce dgretmenimi hatirliyorum. Cok iyi bir égretmendi
bence ama derse Ozne + Viye + Nesne anlatimiyla baslamist:. Matematik dersi gibi bir 6gretim
siirecine sagirdigimi hatirliyorum. UDS smavindan 76 puan almistim. Bu nedenle Ingilizce
bilgimin fena olmadigini diislinliyorum. Ama yabanct dil bilgimi so6zli olarak 1yi
kullanamiyorum. ABD’ye ziyaretimde Jeff adl1 bir arkadagim beni misafir etmisti. S6zlii olarak
iletisim kurmada sorun yasamistik. Neden Ingilizce konusamiyoruz? Yani diinyada acaba bu
kadar ¢ok Ingilizce egitimi alip Ingilizce konusmada diger bir ifadeyle iletisim kurmada bu
kadar zorlanan bir bagka toplum var midir diye merak ediyorum. Kisisel bir degerlendirdigimde
Ingilizce egitiminde yanhs yaptigimiz bir seyler oldugunu diisiiniiyorum. Kisisel gézlemim
yabanci dil egitiminde dil bilgisi aktarimina fazla 6nem verdigimiz yoniindedir. Esas olan bence
insanin kendini ifade etmesi olmalidir. Dil bilgisi kurallarinin formiile edilerek aktarilmasindan
uzaklasarak ana dil egitimimizde de oldugu gibi bir siire¢ izlememiz gerekmektedir.

Yabanci dil olarak Ingilizce dgretimi calistaymm belirli degisimlere katki saglayacagini
diisiiniiyorum. Karsilikli 6grenecegimiz ve birbirimizden faydalanacagimiz ¢ok sey var. Sizi
burada konuk etmek bizim i¢in gurur verici. Hos geldiniz, sefalar getirdiniz. Basarili bir ¢alistay

olmasini diliyorum. Hepinizi saygiyla selamliyorum.
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Tokat 1l Milli Egitim Miidiirii Dr. Murat Agar’in Konusmasi

Sayin Rektoriim yardimeim,
Degerli meslektaslarim,
Sevgili 6grencilerimiz,

Hepinizi saygiyla selamliyorum, 6ncelikle bu programin ger¢eklesmesinden dolay1 mutlu
oldugumu belirtmek isterim. Yabanci dil 6gretimi iilkemizde ve tiim diinyada 6nemi koruyan
ve gelisime, degisime acik bir alandir. Ayn1 zamanda yabanci dil gretimi, 6zellikle Ingilizce
ogretimi iilkemizin kanayan yarasidir. Ingilizce, okul ©6ncesi egitim kurumlarimizdan
baslayarak egitim sistemimizin i¢inde bulunmasina ragmen 6grencilerimiz tarafindan anlasilsa
bile konusulamayan bir dil olarak karsimiza ¢ikiyor. Inaniyorum ki {iniversitemizle is birligi ile
diizenledigimiz “Yabanci Dil Olarak Ingilizce Ogretimi Calistay1 ve Ogretmen Atdlyeleri”
programinda yabanci dil olarak Ingilizce dgretimi biitiin yonleri ile ele alinacak, somut dneri ve
dil 6gretim metodlar1 ortaya g¢ikacaktir. Bilindigi lizere egitim- dgretimin en dnemli unsuru
dgretmenlerimiz oldugu gibi Ingilizce dgretiminde de yine en biiyiik rol dgretmenlerimize
diismektedir. Iki giinliik bu siiregte 38 Ingilizce 6gretmenimiz atdlyelerde iyi uygulamalarmi da

birbirleri ile paylasacaklardir.
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Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ulusal ve uluslararasi tiim literatiirii ortaya koyarak
nitelikli bir calismaya &n ayak olmaktadir. Calistay sonuglarmin ingilizce 6gretim sorunlarmin
cozlimiine katki saglayacagina inaniyorum. Milli Egitim Miidiirligli olarak sonuglar1 eylem
planina gevirecegiz. Organizasyonda katkist olan herkese ¢ok tesekkiir ediyor, kolayliklar

diliyorum.
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Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Egitim Fakiiltesi Yabaneci Diller Egitimi Boliim
Baskam Dr. Ogr. Uyesi Ugur Ada’nin Konusmasi

Sayin Rektdr yardimcilarimiz,

Sayin Dekanim,

Sayn 11 Milli Egitim Miidiiriim,

Degerli Ogretim Uyelerimiz ve

Ingilizce 6gretiminin degerli paydaslari Ingilizce 6gretmenlerimiz,

Yabanci dil olarak Ingilizce 6gretimi galistay1 ve dgretmen atdlyelerine hepiniz hos geldiniz.
Yabanci dil egitimi béliimii olarak Egitim Fakiiltesi ve i1 Milli Egitim Miidiirliigii is birligi ile
gerceklestirecegimiz iki giin siirecek bu etkinlikte sizlerle bir arada bulunmaktan mutluluk
duyuyoruz. Ingilizce artik bir ana dil olmaktan ziyade bireylerin kiiresel gelismeleri takip
edebilmesini ve mesleki oldugu kadar bireysel, toplumsal ve kiiltiirel yeterlilikleri siirekli
gelistirebilmesini saglayan uluslararasi iletisim araglarindan biri haline gelmistir. Bir milyardan
fazla bireyin ikinci ya da yabanci dil olarak Ingilizce konustugu giiniimiizde ¢ok dillilik artik
bir norm olarak kabul edilmektedir. Buna bagli olarak 2012 yilindan itibaren ilkokul ikinci sinif
miifredatinda yer alan Ingilizce dersleri, 6gretim siirecimizin neredeyse biitiin kademelerinde
yer almaktadir. Egitim kurumlartyla ve egitim politikalariyla uluslararasi standartlar1 yakindan

izleyen iilkemizin 2023 egitim vizyonunda da yer alan yabanci dil 6gretimi toplumsal baglamda
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hep tartigmal1 bir konu olmayi stirdiirmiistiir. 2000’11 yillarin baslarinda erken yaslarda yabanci
dil 6gretiminin gerekli olup olmadigi iizerine siirdiiriilen tartismalar, bugiin yerini istendik
basarilara ulasilamamasinin nedenleri tizerine siirdiiriilmektedir. Siirekli olarak bu siirecin odak
noktasinda Ingilizce 6gretmenleri bulunsa da s6z konusu hizl gelisim ve degisim siirecinin arka
planinda kalan, yeterince konu edinilmeyen ya da satir aralarinda heniiz belirsizligini koruyan
etkenlerin de bulundugu aciktir. Bugiin gerc¢eklestirecegimiz calistay programinda miifredat
okuryazarligindan ders materyallerine, yiiz ylize ve c¢evrimi¢i uygulamalardan sinif igi
etkilesime, iyi uygulama orneklerinden 6gretmenlerimizin mesleki gelisimine kadar Ingilizce
ogretimde etkili olan farkli etkenleri siz meslektaslarimizla degerlendirecegiz. Programimizin
ikinci giinlinde ise c¢alistay siiresince elde ettigimiz tespitleri ve Onerileri biitiin gruplarla
paylasacak ve mesleki yeterliliklerinize katki saglayacak atolye calismalariyla tamamlayacagiz.
Gorev siiresince gergeklestirdigi protokollerle siz meslektaglarimizla bir araya gelmemizi
kolaylastiran Sayin Rektoriimiiz Prof. Dr. Biinyamin Sahin'e ve degerli rektor yardimcilarimiza,
Ingilizce 6gretmenligi lisans programinin egitim dgretimine baglamasini saglayan ve kuruldugu
giinden itibaren boliimiimiizii destekleyen Sayin Dekanimiz Profesdér Dr. Eren Yiiriidiir'e I
Milli Egitim Miidiiriimiiz Dr. Murat Agar’a, degerli 6gretim iiyelerimize, i1 Milli Egitim,
ARGE biriminde gorev yapan Ogretmenlerimize ve siz degerli meslektaslarimiza tesekkiir
ediyorum. Universitemizin kurulusunun otuzuncu yilm kutlar, Ingilizce Ogretimine katki

saglamasi temennisiyle kolayliklar ve iyi ¢aligmalar dilerim
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OTURUM RAPORLARI



CALISTAY GRUPLARI

Katihmcilar
I. Grup
Yer: IV. Kat Lisansiistii Jiiri Salonu — A426
ADI SOYADI GOREVI GOREV YERI
Dr. Ogr. Uyesi Serpil UCAR  Ogretim Uyesi Togii Egitim Fakiiltesi
Ars. Gor. Ece LEVENTOGLU  Ars. Gor / Raportor TOGU Egitim Fakiiltesi
Ayse Derya AKSOY ADA Ogretmen Alparslan ilkokulu
Neslihan SENSOY Ogretmen Giilbahar Hatun ilkokulu
Emrah KOK Ogretmen Ormanbeyli Ortaokulu
Yakup CETIN Ogretmen Borsa Istanbul Sosyal Bilimler Lisesi
Sevda Sidika YILDIZ Ogretmen Sehit Aydogan Aydin Spor Lisesi
Derya MERDE DAL Ogretmen Tokat Milli Piyango Thya Balak Fen Lisesi
Ali SARICA Ogretmen TOKI Ortaokulu
II. Grup

Yer: I1I. Kat Lisansiistii Egitim Simifi — A336

ADI SOYADI GOREVI GOREV YERI
Dr. Ogr. Uyesi Ziileyha UNLU  Ogretim Uyesi TOGU Yabanci Diller Yiiksekokulu
Ars. Gér. Kemal OZEN Ars. Gor / Raportdr TOGU Egitim Fakiiltesi
Nil DEMIR Ogretmen 26 Haziran ilkokulu
ARZU OZ Ogretmen Sehit Sinan Bilir Ortaokulu
Rabia ALKAN Brwiien gilsfsl?raras1 Tokat Anadolu Imam Hatip
Ebru SAHIN OZAN Ogretmen Tokat Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Yasin KANAL etz Eilslinn Sara¢ Kiz Anadolu Imam Hatip
Seval YUZER Ogretmen Giiry1ldiz Sehitler Ortaokulu
Fatih YUCE Ogretmen 15 Temmuz Sehit Birol Yavuz Ortaokulu
II1. Grup
Yer: I1I. Kat Lisansiistii Egitim Sinifi — A236
ADI SOYADI GOREVI GOREV YERI
Dr. Ogr. Uyesi Elham T N s
ZARFSAZ Ogretim Uyest TOGU Egitim Fakiiltesi
Ars. Gor. Mustafa SIRAKAYA  Ars. Gor / Raportor TOGU Egitim Fakiiltesi
Sirin ISPIRLI Ogretmen Tokat Cumhuriyet Ilkokulu
Eda SARIGUL Ogretmen ibni Kemal flkokulu
Fatih IPEK stz Efsfsl?raras1 Tokat Anadolu Imam Hatip
Ahmet Yasar KOYLU Ogretmen 15 Temmuz Sehitler Anadolu Lisesi
Siimeyye OZPARUN Ogretmen 26 Haziran Ortaokulu
Hiilya AYGUN Ogretmen Halil Rifat Pasa Ortaokulu
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Melek CELEBI Ogretmen Tokat Il Milli Egitim Miidiirliigii
Akin Kiirsat YAGCI Ogretmen Tokat il Milli Egitim Miidiirliigii

IV. Grup
Yer: 1. Kat Lisansiistiit Egitim Simifi — A126

ADI SOYADI GOREVI GOREV YERI
Dr. Ogr. Uyesi Necat KUMRAL  Ogretim Uyesi TOGU Egitim Fakiiltesi
Ars. Gor. Ozlem GEDIKLI Ars. Gor / Raportor TOGU Egitim Fakiiltesi
Hilal TOKER Ogretmen Atatiirk Ortaokulu
Seda YAMAN DURSUN Ogretmen Behzat-1 Veli imam Hatip Orta Okulu
Omer Yildiz Byistinnen Eil:inn Sara¢ Kiz Anadolu Imam Hatip
Tuba Seyda ASLAN Ogretmen Fevzi Cakmak Ortaokulu
Sevda DURMAZ B E}::Sraram Tokat Anadolu Imam Hatip
Tarik TEKIN Ogretmen Sehit Aydogan Aydin Spor Lisesi
Asena GULYOKUS OZ Byestinnn Eiesilgrmak Mesleki ve Teknik Anadolu
V. Grup
Yer: Siikriye Nihal AGAOGLU Cok Amach Salonu
ADI SOYADI GOREVI GOREV YERI
Dr. Ogr. Uyesi Hande CETIN Ogretim Uyesi TOGU Egitim Fakiiltesi
A:/[TISS.I(}}QOL Simge KARAKAS Ars. Gor / Raportdr TOGU Egitim Fakiiltesi
- . Tokat Gaziosmanpasa Universitesi
Ertugrul Han Ogretmen Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Riimeysa TUNA GUNDOGDU  Ogretmen Behzati Veli Imam Hatip Ortaokulu
Mehmet Akif NALCA Ogretmen Tokat Borsa Ortaokulu
Sahin Aslan Ogretmen Eiesseliirmak Mesleki ve Teknik Anadolu
Ulkii Emel ERARSLAN CETIN  Ogretmen Tokat Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Serdar EROGLUER Ogretmen ICJJ;JSr:S}ilurlyet Mesleki ve Teknik Anadolu
Murat OGUT Opretmen Eilélsslfrara51 Tokat Anadolu Imam Hatip
Ahmet POLAT Ogretmen Tokat Il Milli Egitim Miidiirliigii

Calistay toplamda dort oturum olacak sekilde yiiriitiilmiis ve her grup es zamanli olarak
belirtilen oturumdaki konu alanlar1 tartismistir. Sonrasinda elde edilen tespit ve Oneriler ortak

cercevede tek bir rapor olarak sunulmustur.
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OTURUM RAPORLARI

I. OTURUM - INGILiZCE OGRETIMINDE MUFREDAT OKURYAZARLIGI VE
DERS MATERYALLERI
Moderator ve Raporlart Derleyen Dr. Ogr. Uyesi Elham ZARFSAZ

OTURUMLAR HAKKINDA BIiLGILENDIRME VE YONLENDIRICi SORULAR
Giris

Miifredat, ders materyalleri, 68retmen ve 0grenci egitimin temellerini olusturan dort
temel etmendir ve egitimin kalitesi, bu dort etmenin kendi igerisindeki basar1 ve niteligine
baglhidir ve her biri bir digeri ile etkilesim halindedir. Panelin birinci oturumu, egitimin basarisi
icin bu denli 6nemli olan miifredat ve ders kaynaklar1 lizerine yogunlagsmaktadir. Bu oturumda,
katilimcilardan Ingilizce 6gretmenleri icin miifredat okuryazarliginin ne oldugu hakkinda gériis
belirtmeleri istenirken miifredat okuryazarliginin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi konusundaki
onerileri de incelenecektir. Avrupa Ortak Cergevesi temel alinarak Milli Egitim Bakanligi
tarafindan hazirlanan Ingilizce dersi miifredatinin felsefesi, benimsenen metodoloji ve
yontemler, ders programlarindaki islev ve fonksiyonlar irdelenmis ve goriilen olumlu ve
olumsuz yanlar 6nerilerle beraber raporlanmigtir. Miifredata uygun hazirlanan ve Talim Terbiye
Kurulu onayindan gegen, Milli Egitim Bakanhgina bagl okullarda okutulan Ingilizce ders
materyalleri lizerine katilimcilardan goriis istenmis ve tecriibe edilen olumlu ve olumsuz
ozellikler dnerilerle beraber sunulmustur. ingilizce dersi i¢in kullanilan ders materyallerinin
nitelikleri ve bu materyaller hakkindaki 6grenci goriisleri gézden gecirilmis ve yetersiz bulunan
yonlerin 1yilestirilmesi adina yapilacaklar lizerine beyin firtinast yapilmistir. Bu Oneriler

ilerideki iyilestirme ¢alismalar1 i¢in raporlanmustir.
Yonlendirici Sorular
e Miifredat okuryazarligi hakkindaki diisiinceleriniz nelerdir?

e Ingilizce 8gretmenlerinin ingilizce dersi miifredat1 okuryazarligi konusundaki goriis

ve Onerileriniz nelerdir?

e Ingilizce dersi miifredat: hakkindaki goriisleriniz nelerdir? (Felsefe, metodoloji,

islev ve fonksiyonlar, vs.)

e Ingilizce dgretmenlerinin materyal kullanim konusunda farkindaliklar1 hakkinda ne
diistinliyorsunuz?

25



e Ingilizce derslerinde kullanilan/kullandiginiz materyaller nelerdir?

e So6z konusu materyallerin olumlu ve olumsuz 6zellikleri hakkindaki diisiinceleriniz

nelerdir?
e Materyallerin 6gretim siirecine etkisi hakkindaki diistinceleriniz nelerdir?
e Materyallerin niteligi ve niceligini gelistirmek i¢in neler yapilabilir?

e Lisans egitiminde verilen miifredat okuryazarligi (var ise) ve materyal gelistirme

egitimi konusunda neler diisiiniiyorsunuz?

TESPITLER VE COZUM ONERILERI

1. Miifredat okuryazarligi Hakkindaki diislinceleriniz nelerdir?
2. Ingilizce 6gretmenlerinin Ingilizce dersi miifredat: okuryazarligi konusundaki goriis

ve Onerileriniz nelerdir?

3. Ingilizce dersi miifredati hakkindaki gériisleriniz nelerdir? (Felsefe, metodoloji, islev

ve fonksiyonlar, vs.)

Tespit: Miifredat okuryazarligi, bilginin siralanmasi1 ve uygulanmasidir. Miifredat yapicilar

tarafindan deger verilen sembol sistemleri ve ilgili sosyal uygulamalar herhangi bir

okuryazarlik miifredati, zaman1 hesaba katacak sekilde diizenlenir ve bu siire¢ 6§renmeyle

iliskilidir. Klasik olarak ogrencilerin yasini dikkate alan yonergeler; alan — sosyal anlamina

gelen 6grenme baglami ve metin — 6grencinin gerekli olan performansi ile ilgili metin veya

metin iiretimi ve degerlendirilmesidir.

Oneriler:
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Ingilizce miifredati, egitim 6gretimin genel hiikiimlerine uygun olmaldir. Goriisler,
hedefler, gereksinimler, egitim igerikleri, egitim metodolojisi, Ogrenmenin
degerlendirilmesi ve egitim kosullari hakkinda egitim planlar1 ve yonergeleri basaril

sekilde miifredatta uygulanmalidir.

Ingilizce dil miifredat, iletisimsel yeterliliklerin en &nemli unsur oldugu goriisiiyle
olusturulmalidir. Ogretim siirecinin hedefleri; dil bilgisi, iletisimsel yeterlilikleri formiile
etmek ve gelistirmek i¢in bir ara¢ olmalidir. Ilkdgretim diizeyinde, dinleme ve dinlemeyi

gelistirmeye Oncelik verilmelidir. Ortadgretim diizeyinde, dinleme ve konusma



becerileri, pratik yaparak gelistirilmeye devam edilmelidir. Lise diizeyinde dinleme,
konusma, okuma ve yazmanin dort becerisini asamali olarak gelistirmek i¢in birlesik

beceriler olmalidir.

Ingilizce miifredati, bir tema ve konu sistemi temelinde tasarlanmali. Yakindan iliskili,
anlamli ve 6grencilerin 6grenme ve yasam ortamiyla, ogrencilerin gelisimiyle ilgili
olmali. Her egitim seviyesi i¢in belirlenen performans hedeflerine uygun iletisimsel
yeterlilikler bulunmali. Kiiltiirel unsurlar1 yansitan temalar ve konular sistemi, ulusal ve
uluslararast  baglamlara yerlestirilmelidir; Ogretim igerikleri secilmelidir ve
iletisimselligi pekistirmek ve gelistirmek igin tekrarlanabilmeli, Ogrencilerin
yeterlilikleri okul yillar1 boyunca es merkezli sarmal yonde genisletilebilir. Miifredatta
bir tema ve konu sisteminin uygulanmasiyla 6grenciler, uygun ve uygulanabilir bir

diizeyde diger konularin igerigi ile donatilmalidir.

Ingilizce miifredat;, 6grenci merkezli dgretim yaklasimmi saglamali. Ogrencilerin
Ingilizce iletisimsel yeterlilikler, aktif ve yaratict 5grenme etkinlikleriyle gelistirilmeli.
Ogretmenler organize edilmeli ve dgretim siirecini yonlendirmeli, 6grencileri dil pratigi
etkinliklerine azami Olgiide ve adim adim katilmaya tesvik edilmeli, kendi kendine
o0grenme yetenekleri gelistirmelidir.

Ingilizce miifredat, Ingilizce 6gretiminin siirekliligini ve dile getirilmesini saglamalidir.
Ingilizce dil miifredati, ihtiyaglar1 karsilamak icin esneklik, aciklik ve bolgelerdeki

cesitli Ingilizce 6gretme ve 6grenme kosullaria uyum saglamalidir.

4. Ingilizce 6gretmenlerinin materyal kullanim konusunda farkindahklar1 hakkinda ne

diisiiniiyorsunuz?

Tespit: Ogretmen gelisimine yol acabilecek en ©nemli faktdrlerden biri, Ingilizee

ogretmenlerinin materyal iiretme konusundaki uzmanlhigidir. Bu nedenle, 6gretmen

egitimcilerinin ve egiticilerinin, materyal gelistirmeye yonelik yeni ve yenilik¢i yaklagimlar

benimseyerek dgretmenlere rehberlik etmesi esastir.

Oneriler:

Ogretmen mesleki gelisimi igin standartlar gelistirmelidir, 6lcme ve degerlendirme

kurumsallasturlmalidir.
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e Ogretmen igbirligini tesvik eden profesyonel gelisim firsatlar1 yaratiimalidur:
1. Isbirligi igin tasarmm, érnegin geri bildirim igin zamanla birlikte akranlar arasi
smif ziyaretleri tesvik edilmelidir.
2. Birebir 6gretim gii¢lendirilmelidir.

3. Etkili ve aktif 6gretmen 6grenimi topluluklari tesvik edilmelidir.

e Ogretmenlere siirekli destek saglanmali:

Stirekli 6gretmen destegi lizerine yapilan arastirmada, bir miifettisten veya egitimli bir
destek personelinden is basinda destek, rehberlik ve geri bildirim alan dgretmenlerin,
yeni beceri ve stratejileri daha sik ve uygun sekilde uyguladiklarini ve daha gesitli

ogretim uygulamalarini benimsediklerini ortaya koymaktadir.

e Mesleki gelisim, atolyelerden daha fazla destege dayali miidahalelere (modelleme,
kogluk, gbézlemler ve geri bildirim) kaydirilmalidir.
o Siirekli destek saglamak i¢in uygun ve mevcut teknolojiler kullanilmalidir.

e Yiiksek kaliteli 6gretmen egitimcilerine yatirim yapilmalidir.

Ogretmen egitimcileri, gretmenlerle ayni1 becerilere ihtiya¢ duymali; derin alan egitimi
bilgisi olmali; farkli 6gretim stratejileri ve degerlendirme uygulama modelleri,
cocuklarin ve yetiskinlerin 6grenmesi ve gelisimi, danigmanlik ve rehberlik becerileri,
etkili 6gretim ve degerlendirme uygulamalarini tasarlama yetenegi bulunmali;
ogretmenlere mentorlilk yapmali, planli veya resmi toplantilar diizenlemeli ve bu
stirecleri gdzlemlemelidir. Geri bildirim, calistaylar, kogluk ve/veya planli/resmi

olmayan toplantilar yoluyla 6gretmenleri desteklemelidir.

e Ogretimi gelistirmek icin istihdam edilen personelin gérev ve sorumluluklarinda etkili
olmalarimi saglamak i¢in asagidaki 6neriler sunulmaktadir:
e Kapsamli 6gretim deneyimine sahip profesyonel gelisim saglayicilar istthdam
edilmelidir

e Ogretmenlerin mesleki gelisim kapasitesi gii¢lendirilmelidir.

5. Ingilizce derslerinde kullanilan/kullandiginiz materyaller nelerdir?

Tespit: Ogretmenler, dgrencilerinin ihtiyaglarini ve ilgilerini bilen ve bu kitaplar1 6grencileriyle

birlikte dil smiflarinda kullanan kisiler olmalarma ragmen, 6gretmenlerin kendi Ingilizce
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ogretimi materyallerini segme konusunda neredeyse hi¢ haklar1 olmadigini veya sinirli haklari
oldugunu gdstermektedir. Ayrica Ingilizce dgretimi materyallerinin degerlendirilmesi igin

gelistirilmis herhangi bir kriterin olmadig1 da bildirilmistir.
Oneriler:

e Bunun i¢in Ogrencilerin ihtiya¢ ve ilgileri belirlenmeli ve materyaller 68retmenler
tarafindan buna gore secilmelidir. Uluslararasi Ingilizce 6gretimi materyalleri kiiresel
kullanim i¢in yaymlandigindan, Ingilizce ogretmenleri bunlari kendi baglamlarina
uyarlamalidir.

e Sonug olarak ihtiyac analizi rehberliginde, okullarda en uygun Ingilizce 6gretimi
materyallerini kullanmak miimkiindiir. Bu siireg; ilging, amacl ve 6grencilerin gelecekteki
hedefleri ile ilgili etkinliklerin gergeklestirilmesine yardimci olabilir. Sonug olarak, dil
ogrenme deneyimi daha anlamli ve eglenceli hale gelecektir. Dogru ingilizce dgretimi
materyallerinin se¢ilmesinin yardimiyla, dil i¢in hayati 6nem tasiyan en uygun duyussal-
baglam 6grenme dil siniflarinda olusturulabilir

e Ingilizce 6gretimi materyallerinin degerlendirilmesi ve segimi bilimsel bir temelde
gerceklestirilmelidir. Belirli bir baglam ve bir grup 6grenci hakkindaki verilerin dikkatli bir
sekilde degerlendirildigi bir siireg tasarlanabilir. Veriler dikkate alinarak psikoloji, dilbilim,
pedagoji ve diger ilgili alanlardaki son bulgular kullanilarak bilimsel kriterler

gelistirilmelidir.

6. Materyal kullanimim etkileyen olumlu ve olumsuz etkenler nelerdir?

Tespit: Ogretmenlerin Ingilizce &gretimi materyallerinde herhangi bir secim hakki
bulunmamaktadir. Okullarda da &grencilerin Ingilizce ogrenirken okuduklar1 ingilizce
materyallerini segmeye hicbir katkis1 veya hakki yoktur. Ingilizce dgretimi ders materyalleri
konusunda karar siirecinde bir goriis aligverisi bulunmamaktadir. Boylece 6grenciler sadece
karar verme siirecine dahil olmayan tiiketicilerdir. Ele alinmas1 gereken bir diger konu da
mevcut Ingilizce dgretimi materyallerinin sayisidir. Piyasada ¢ok sayida yaymevi ve ingilizce
Ogretimi materyali bulunmaktadir. Bu hem avantaj hem de dezavantaj olusturmaktadir. Bu
kadar ¢ok alternatif olmasi en uygun olan1 se¢me olasiligini artirabilir. Ote yandan,
degerlendirme siirecindeki is yiikiinii artirmaktadir. Bu nedenle, Ingilizce 6gretimi materyal
degerlendirme siirecine ¢ok fazla zaman ve enerji harcamak bir zorunluluk haline gelir. Ayrica,

Ingilizce 6gretimi materyal ticari olarak iiretilir ve genis bir 6grenci kitlesini hedefler. Bunlar
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olduk¢a geneldir ve belirli bir 6grenci grubuna 6zgii degildir. Bu nedenle, 6grencilerin
ihtiyaglarin1 ve ilgilerini karsilayan, belirli bir baglama uyan ve dil 6gretme/0grenme
hedeflerini gerceklestirmeye yardimci olan materyalleri se¢mek hayati 6nem tasir. Sunu da
unutmamak gerekir ki miikkemmel Ingilizce dgretimi materyali yoktur ve ihtiya¢ duyulan sey

ogretmenler tarafindan gelistirilen kriterlere en uygun olan1 segmektir.

Oneriler:

e Oncelikle smifta ders veren ve dil 6gretimi konusunda uzmanhgi olan Ingilizce
ogretmenlerine Ingilizce 6gretimi materyal segme ve degerlendirme sorumlulugu
verilmelidir.

Ingilizce 6gretimi materyal seciminde belirlenen ders arag ve gereglerinin dgrencilerinin

ilgi ve ihtiyaclarina gore uyarlanmasina imkan taninmalidir.

7. Materyallerin 6gretim siirecine etkisi hakkindaki diisiinceleriniz nelerdir?

8. Materyallerin niteligi ve niceligini gelistirmek i¢cin neler yapilabilir?

Tespit: Ingilizce 6gretimi materyalleri yabanci dil egitimi i¢in biiyiikk énem tasimaktadir.
Materyaller girdinin niteligini ve niceligini, duyussal ve biligsel katilimi belirlerler. Dil
ogrenme siirecinde Ogrenenlerin sayisi, ne O0gretilecegi, dil 6gretim metodolojisi, miifredat
organizasyonu, 0gretmen egitimi ve dgrenci egitimi sadece grup olarak Ingilizce dgretimi
materyalleri segilirken goz 6niine alimmadir. Ingilizce 6gretimi materyalleri segilirken higbir

bilimsel kriter veya sistematik bir degerlendirme siirecinden gegilmemektedir.
Oneriler:

e Ogretmenler genellikle kendi Ingilizce Ogretimi materyallerini segcmeli. Ogretmenler,
Ingilizce 6gretimi materyalleri seciminde goriislerini bildirebilmelidir.

e Belirli bir 6gretmen pilot uygulama siireci i¢in se¢ilmeli ve siire¢ degerlendirilmelidir. Nicel
ve/veya nitel veri toplamanin yardimiyla ozel ilgi veya Onem tasiyan siiregler
belirlenmelidir.

e Siire¢ verileri toplanmali ve analiz edilmelidir Son olarak, dil 6grenimi i¢in sonug¢ ve
cikarimlar rapor edilmelidir Mikro degerlendirme, makro degerlendirme i¢in temel

saglamalidir.
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9. Lisans egitiminde verilen miifredat okuryazarh@ (var ise) ve materyal gelistirme

egitimi konusunda neler diisiiniiyorsunuz?

Tespit: Egitim sistemlerinde genis yetkinlikler veya genel yeteneklerin gelistirilmesi yoluyla
ogrencileri hazirlamaya giderek daha fazla vurgu yapilmaktadir. Bu, hala 6nemli olmakla
birlikte, bilginin 6grenilmesi, akilda tutulmasi ve tekrarlanmasinin yeterli olmadigimi kabul
edilmektedir. Cagdas diinyamiz giderek daha belirsiz hale geliyor: siirekli degisiyor ve yeni
zorluklar sunuyor. Insanlarm yeni anlayislar gelistirmesini, uygulamasmi ve bir seyler
gerceklestirmenin yeni yollarina uyum saglamasini gerektiriyor. Miifredat gelistirmeden
sorumlu kisilerin gorevi iistlenecek teknik ve siire¢ odakli becerilere, bilgiye ve deneyime sahip

olmasini saglamak i¢in siire¢ kapasitesinin gelistirilmesi gerekli olabilir.
Oneriler:

e Miifredat gelistirme artik bir gelistirme, uygulama, degerlendirme ve revizyon dongiisii
olarak goriilmelidir. Miifredat statik olamaz. Siirekli bir izleme, degerlendirme ve
giincelleme siireci olmalidir.

e Dil 6gretimi ile ilgili teorik ve uygulama alt yapisini, dil 6gretimi hakkindaki goriisleri,
kisacasi, dil 6gretimini etkileyen biitiin unsurlar belirlenmeli ve s6z konusu unsurlar ile

Ingilizce 6gretimi materyalleri arasinda bir uyum saglanmalidir.
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II. OTURUM - iNGILiZCE OGRETIMINDE SINIF iCi ETKILESIM (YUZYUZE -
CEVRIMICi UYGULAMALAR)

Moderatér ve Raporlart Derleyen Dr. Ogr. Uyesi Serpil UCAR

GIRIS
Cagdas egitim sisteminde Ogrencilerin, dgrenme silirecine daha aktif katilimimnin
desteklendigi bilinmektedir. Bu baglamda ogrencilerin ve Ogretmenlerin smif igerisinde
kurduklar1 iletisimin boyutu degisiklik gostermeye baslamig ve dgrencilerin siirece daha aktif
katilim1 desteklenmeye ¢alisilmistir. Ayni sekilde yabanci dil 6gretiminde de dilin dogasinda
bulunan iletisimsel roliinii g6z dniine alarak 6grenci-6grenci ve 6gretmen-6grenci etkilesiminin
artmasi, Ogretim siirecinin daha verimli hale getirilmesi agisindan biiyiik 6nem tasimaktadir.
Buna bagli olarak ogretmenlerin ve Ogrencilerin smif igerisindeki sozlii veya sozsiiz
etkilesimsel edimleri, yabanci dilde iletisim kurabilmeleri ve 6grencilerin kendi aralarinda da
girdigi etkilesimler dil 6gretim stirecini planlarken g6z dniinde bulundurulmasi gereken baslica

ogelerdendir.

Yakin dénemlerde yasamis oldugumuz ve halen etkisini siirdiiren pandemi, yliz yiize
egitimde kolaylikla gerceklestirilebilen bircok unsurun gretim siirecinden ¢ikisini beraberinde
getirmistir. Dolayisiyla Ingilizce dgretiminde de etkilesim degiskenlik gostermekle beraber
sekteye ugramis ve pandeminin dil 6gretim siireci tizerindeki olumsuz etkilerini gbz Oniine
sermistir. Buna bagli olarak Ingilizce 6gretmenlerinin hem yiiz yiize hem de uzaktan egitim
siirecinde smif icerisindeki etkilesim konusundaki tecriibeleri, gelecek Ogretim siireclerinin

planlanmasi ve gelistirilmesi agisindan olumlu katki saglayacaktir.

Katilimcilar, “Ingilizce &gretiminde sinif ici etkilesim (yiiz yiize — gevrimici
uygulamalar) temali ¢alistay oturumu i¢in 6nceden hazirlanan sorular ¢ercevesinde goriis ve
oOnerilerini sunmustur, sorular disinda konu ile ilgili farkli goriis ve Onerileriyle de katki

saglamislardir.
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YONLENDIRICIi SORULAR

. Ingilizce dersi sinif i¢i etkilesimi nasil tanimlarsiniz?

. Pandemi Oncesi ve sonrasindaki yiiz yiize ve uzaktan sinif i¢i etkilesim ne agilardan

farklilagmistir?

. Pandemi sonras1 smif i¢i yiiz yiize etkilesimde onceki doneme gore zorlandiginiz

konular nelerdir, bunlar1 agmak i¢in neler yapiyorsunuz?

. Smif i¢i etkilesimde (yiiz yiize ve uzaktan) 6gretmenin rolii hakkindaki goriisleriniz

nelerdir?

. Sinif i¢i etkilesim agisindan yiiz yiize ve uzaktan egitimin olumlu ve olumsuz yonleri

nelerdir?

. Yiiz yiize smif i¢i etkilesimin nitelik ve niceligini artirmak i¢in neler yapilabilir?
. Uzaktan sinif i¢i etkilesimin nitelik ve niceligini artirmak i¢in neler yapilabilir?

. Smif ici etkilesim kalitesini artirmak i¢in sizler kendi sinif i¢i uygulamalarinizda neler

yapiyorsunuz?

Bu yonlendirici sorular tiim katilimcilara yoneltilmis, altmis dakikalik bir oturum

boyunca tiim katilimcilar goriiglerini dile getirmistir. Oturumun sonunda ise ortaya ¢ikan

tespitler ve ¢oziim Onerileri gézden gegirilerek calistay alt grup rapor taslagi olusturulmustur.

Taslak rapor, raportdr tarafindan gozden gegirildikten sonra ¢alistay kapanis oturumunda tiim

katilimcilarla paylasilmistir. Taslak rapora nihai bi¢imi ise moderator tarafindan calistay

sonrasinda verilmistir. Bu siiregte rapor tiim katilimcilarla paylagilarak varsa goriis ve onerileri

almarak rapora yansitilmistir.

Ozetle yukarida agiklanan bigimde olusturulan sonug raporuna gére Ingilizce 6gretiminde

smif i¢i etkilesim (Y1iz ylize- ¢evrimici uygulamalar) konusu ile ilgili tespitler ve ihtiyaglara

yonelik ¢6ziim Onerileri asagida sunulmustur.
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TESPITLER VE COZUM ONERILERI

1. ingilizce dersi siif i¢i etkilesimini nasil tammlarsimz?

Tespit: Okullarda sinif mevcudu fazlalhigi, 6grencilerin 6zgiiven eksikligi ve 6grencilerin

kelime bilgisi eksikliginden ve akran baskisi nedeniyle motivasyon disiikligi smif ici

etkilesimi azaltmaktadir.

Oneriler

Ingilizce agisindan giiglii ve zayif grencilerin karma oldugu oyunlar, etkinlikler
diizenlenerek akran egitimi ile birlikte zayif 6grenciler desteklenebilir.

Ogretmenin daha ydnlendiren pozisyonda olup 6grencilerin aktif olmalarini saglayici
grup calismalar1 yapilmalidir.

Ogrencilerin kendilerini rahat hissedecek ve ifade edecek sekilde giiven ortamlar
saglanmalidir.

Sinif mevcutlart daha aza indirilerek sinif-ici etkilesim arttirilabilir.

Tespit: Okullarda miifredat yogunlugu ve ders saatleri azlig1 sebebiyle 6gretmen-6grenci

etkilesimi ve 6grenci-6grenci etkilesimi yeterince saglanmamaktadir.

Oneriler

Etkilesimi saglayacak grup caligmalarinin verimli bir sekilde yapilabilmesi i¢in ders
saatleri arttirilabilir.

Ders materyalleri 0grenci-6grenci etkilesimini arttiracak nitelikte olup miifredat
konular1 teoriyle birlikte bol uygulamali etkinlikler iceren nitelikte olabilir.

Her okula dil laboratuvarlar1 ve yeterli ekipman saglanmalidir.

Tespit: Sinav yonelimli test odakli bir 6gretim sebebiyle sinif i¢i etkilesim kisitlanmaktadir.

Idarecilerin grup calismalarma yonelik olumsuz gériisleri smif icinde bu tiir ¢alismalari

kisitlamaktadir.

Yabanci dil 6gretiminde siav odakli olmaktan ziyade ders materyalleri daha aktivite,

uygulama ve konugma odakli olmalidir.
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e Yabanc dil 6gretiminde veli, 6gretmen, idareci igbirligi saglanarak 6gretimin kalitesi
arttirilmaya ¢alisilmalidir.
e Smifi¢inde yapilan oyunlar, grup aktivitelerine yonelik olumsuz tavirdan uzaklasilarak

ogretmenler bu konuda desteklenmeli ve cesaretlendirilmelidir.

2. Pandemi oncesi ve sonrasindaki yiiz yiize ve uzaktan sinif ici etkilesim ne acilardan

farkhlasmstir?

Tespit: Uzaktan egitimde internet baglanti problemleri ve yetersiz ekipman sebebiyle etkilesim
verimli bir sekilde saglanamamistir. Konuyu 06grenip 6grenmediklerini anlamak ig¢in
ogrencilerden alinan geribildirim yeterli diizeyde olmamistir. Hem 6gretmen hem &grenci

tarafindan ¢evrimi¢i uygulamalar1 6grenmek zaman almustir.
Oneriler

e Okullarda uzaktan 6gretim ile ilgili 6gretmenlere ve 6grencilere sistem bilgisi egitimleri
saglanmalidir.

e Ogrencilere teknolojik araglar sunularak alt yapisal problemler ortadan kaldirilmalidir.

e Olgme degerlendirme araglar1 uzaktan egitime gore diizenlenerek Ogrencilerin
kazanimlar1 etkin bir sekilde 6l¢iilmelidir.

e Ogretmenlere uygulamalar konusunda rehberlik ve damsmanlik hizmetleri

sunulmalidir.

Tespit: Ogrenciler uzaktan egitimde okul kiiltiirii ve okul disiplini konusunda sorun
yasamislardir. Davranis bozukluklar1 olusmus kurallara nasil uymalar1 gerektigi konusunda

adaptasyon sorunlar1 yasamislardir.

e Oz-disiplin, okul kurallar1 konusunda veli, 6gretmen, okul idarecileri igbirliginde
farkindaliklar saglanmali ve arttirilmalidir.
e Dijital kaynaklardan daha fazla yararlanarak, yiiz-ylize 0gretimin i¢cine de entegre

edilerek 6gretimin bir pargasi haline getirilmelidir.

Tespit: Yiiz-yiize egitim uzaktan egitime kiyasla bilgiye ulasim daha zor olmasi, esnek
saatlerde derslerin yapilamamasi, dersler kayit altina alimmamadigi i¢in tekrar tekrar

dinlenememesi gibi durumlar s6z konusu olmaktadir.
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Oneriler

e Uzaktan egitimde kurslarin ve derslerin yonetimi, 6grenci takibi, materyal paylasimi ve
egitimin organizasyonu i¢in gelistirilmis ¢evrimi¢i yazilimlar yiiz ylize egitimde de
kullanilabilir.

e Uzaktan egitim materyalleri, Web 2.0 araclar1 yabanci dil egitim siirecine daha fazla
entegre edilebilir.

e Yiiz-ylize egitimde baz1 dersler esnek saatler iginde sunularak ve kayit altina alinarak

ogrencilere sunulabilir.

3. Smif ici etkilesimde (yiiz yiize ve uzaktan) oOgretmenin rolii hakkindaki

goriisleriniz nelerdir?

Tespit: Ogretmenler pandemi siirecinde uzaktan egitim sisteminde ¢ok fazla sorumluluk almak
zorunda kalmiglardir. Uzaktan egitime hazirlanmak yiiz-yiize egitimden daha farkli oldugu icin
farkli is yiikleri almak zorunda kalmmustir. Ogretmenler uygulamalar ve ydnetim sistemleri

konusunda yeterli bilgi akis1 saglanamamustir.
Oneriler:

e Ogretmenlere hem yiiz-yiize egitimde hem de uzaktan 6gretimde yeterli psikolojik
destek saglanmalidir.

e Hem 6gretmenlere hem de 6gretmen adaylarina Web 2.0 araglar1 ve dijital kaynaklar
konusunda verimli egitimler, dersler ve seminer olanaklar1 saglanmalidir.

e Ogretmenlerin dijitallesen ¢aga ayak uydurmalari konusunda kendilerini
gelistirmeleri i¢in daha ¢ok firsat sunulmalidir.

e Ogretmen-dgrenci-yonetim-veli iliski tahsisi yapilmali is yiikleri paylasiimalidir.

e Ogretmenlere teknoloji araclar1 kullanim konusunda yeterli diizeyde rehberlik ve
danigsmanlik sunulmalidir.

e Miifredat programlari uzaktan egitim siirecinde sadelestirilebilir.
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4. Smif ici etkilesim ag¢isindan yiiz yiize ve uzaktan egitimin olumlu ve olumsuz

yonleri nelerdir?

Tespit: Yiiz-yiize egitimde akran zorbalig1 daha fazla olmaktadir. Ogretim sinav odakli oldugu
icin miifredat yetistirme kaygisi yasanmaktadir. Ogrenciler arasindaki seviye farki olmasi ve

ogrenci sayilar1 fazla olmasi sebebiyle 6gretim verimli yapilamamaktadir.
Oneriler:

e Akran zorbali§1 yasayan ve yasatan &grencilerle goriismeler yapilmali psiko-egitim
siirecine dahil edilmelidir.

e Okullarda kur sistemi uygulamalarina giderek ayni seviyede 6grencilere ayni siniflarda
Ogretim yapilabilir.

e Ogrenci sayilar1 maksimum on bes 6grenciye diisiiriilerek daha verimli bir dgretim
saglanabilir.

e Ogretmenler, 6grenciler ve velilerdeki miifredat kaygisinin 6niine gegilerek daha 6z ve

sade bir miifredat 6gretmenlere sunulabilir.

S. Yiiz yiize sinif ici etkilesimin nitelik ve niceligini artirmak icin neler yapilabilir?

Tespit: Artan smif mevcudu, dil laboratuvarlarinin her okulda bulunmayisi, miifredat
yetistirme kaygisi, okul yonetiminin grup ¢alismalarina yonelik olumsuz tutumu 6gretmenlerin

motivasyonlarini diisiirmektedir.
Oneriler:

e Dil 6grencilerine yonelik yeterli teknik donanimli 6zel dil siniflar1 olusturulmalidir.
e Sinif mevcutlari dil siniflarinda minimum diizeyde tutulmalidir.

e Okul yonetiminin destekleyici tutumlar1 olmasi saglanmalidir.

e Miifredat igerikleri esnek hale getirilerek 6gretmenler s6z sahibi olmalidir.

e Miifredat hazirlaniginda 6gretmenler de dahil edilmelidir.
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6. Uzaktan smif ici etkilesimin nitelik ve niceligini artirmak i¢in neler yapilabilir?

Tespit: Uzaktan egitime her 6grenci erisemedigi icin 0gretimde esitsizlikler ortaya ¢ikmustir.
Cok kardesli evlerde ayni ekipman paylasilmak zorunda kalimmistir. Akademik anlamda
ogrencilerde diislisler gozlenmistir. Konusma becerilerine yonelik aktivite yapma olanaklar1

olamamustir. Teknolojik altyapida sikintilar ¢ikmastir.
Oneriler:

e Uzaktan egitimde teknoloji altyapi iyilestirilerek biitiin 6grencilere firsat esitligi
saglanmalidir.

e Olgme-degerlendirme araglarinda iyilestirme yapilarak cevrimici ders kazanimlarma
gore pratik hale getirilmelidir.

e Ogretmen ve dgrencilerin mikrofon vb. gibi teknolojik aletleri elde edinimleri kolay
hale getirilerek dort beceri temelli aktiviteler yapilmalidir.

e Koy okullarina teknoloji altyap: saglanmalidir.

e Yiiz-yiize egitime verile deger kadar uzaktan egitime de verilmelidir.

e (Calisan Ogrenciyle calismayan Ogrencinin ayrimi saglanmali, 6lgme-degerlendirme

araglari iyilestirilmeli ve 6grenci basarisi kazanimlara gore ol¢iilmelidir.

7. Smnif i¢i etkilesim kalitesini artirmak icin sizler kendi simif ici uygulamalarimizda

neler yapiyorsunuz?

Tespit: Geleneksel materyal kullamm zorunlulugu yasanmaktadir. Ogretmenlere kagit
iizerinde ¢ok yiik yiiklenmektedir. Ingilizce dersi zorunlu segmeli olarak yedinci smiflarda
verilmektedir. Bu dersin besinci ve altinci siniflarda verilmesine ihtiya¢ vardir. Devlet
okullarinda 6zel okullara oranla yabanci dil saati yeterli olmamaktadir. Son smiflar sinava

hazirlandig1 i¢in daha ¢ok test odakl1 bir 6gretim olmaktadir.
Oneriler:

e Web 2.0 araglar1 daha siklikla kullanilmali yabanci dil egitimine entegre edilerek dort
temel becerinin 6gretimi saglanmalidir.
e Se¢meli Ingilizce dersleri daha erken yaslarda verilerek farkindalik saglanmalidir.

e Yabanci dil 6gretim saatlerinde uygulama yapma olanagi saglanarak artisa gidilmelidir.
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Son smiflarda 6grencilere test odakli 6gretimden ¢ok yabanci dil 6grenmenin Gnemi
konusunda farkindalik kazandirilmalidir.
Geleneksel materyal kullanimindan daha giincel, uygulanabilir ve dijitallesen egitime

uygun kaynaklar saglanmalidir.



III. OTURUM - iINGILiZCE OGRETIMINDE iYi UYGULAMA ORNEKLERI

Moderator ve Raporlart Derleyen Dr. Ogr. Uyesi Necat KUMRAL

Giris
‘Iyi uygulamalar’ (good/best practices) kavrami, dgretimin daha etkili yiiriitiilmesine
katkida bulunmak amaciyla planlanmis stratejiler, teknikler ve aktiviteleri tanimlamakta
kullanilmaktadir. Ogretmenler mesleki tecriibelerini artirdikga, smifta deneyim ve giiven
kazandikga, 6gretme konusunda ve iyi uygulamalari1 kullanma noktasinda bir sezgi gelistirirler.
Deneyimli 6gretmenler, bu ‘‘iyi uygulamalar1” kendi bireysel 6gretim tarzlarina entegre eder.
Bu baglamda 6gretme sanati, 6gretmeye yonelik etkili bir yaklagim yaratmak i¢in 6gretmenin
mesleki kisiligini bu basarili 6gretim uygulamalariyla harmanlama kapasitesidir. Bunun
sonucunda, dgrenciler belirli bir amag i¢in bazi igerikleri 6grenmeye tesvik edilmektedir. Bu
dogrultuda, ii¢ 6gretim modeli tanimlanmustir: Birincisi, igerik (yani bilgi) egitimi veya
ogretimi olarak adlandirilan 6gretmen merkezli/igerik odakli dgretimdir. ikinci yaklagim,
ogrenci merkezli/6grenme odaklidir. Bu genellikle bir 6grenciyi egitmeyi, yetistirmeyi veya
yonlendirmeyi gerektirmektedir. Ugiincii yaklasim, cirak-usta iliskisi penceresinden, dgrenci-
ogretmen etkilesimine odaklanmaktadir. Ancak, dil 6gretimi agisindan bakildiginda, bu kilit
hedeflere ulasmada kullanilabilecek ya da kullanilan 1iyi uygulamalar yeterince
tanimlanmamustir. Ayrica, Covid-19 ile gegen iki yilin ardindan, pek ¢ok alanda oldugu gibi
yabanci dil egitiminde de yeni uygulamalara ge¢ilmis ve bu siire¢ boyunca acil durumlarda
ogretmenlerin dil 6gretimini etkili bir sekilde siirdiirebilmesi i¢in 1y1 uygulamalarin 6nemi de

artmistir.

Katilimcilar, “Ingilizce Ogretiminde Iyi Uygulama Ornekleri” temali ¢alistay oturumu
icin dnceden hazirlanan sorular ¢ercevesinde goriis ve onerilerini sunup, sorular diginda konu

ile ilgili farkl1 goriis ve Onerileriyle de katki saglamiglardir.

Yonlendirici Sorular
1. Okul i¢i ve diginda yirittigiiniiz egitsel etkinlikler iizerine gorilisleriniz ve
paylasimlarmiz nelerdir?
2. Pandeminin sinif i¢i ve disinda gerceklestirdiginiz egitsel etkinliklere etkileri iizerine

goriisleriniz nelerdir?
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e lyi uygulama ornekleri baglaminda uzaktan egitim ve yiiz yiize egitimi
karsilastiracak olursaniz hangi 6gretim siirecinin daha uygun 6grenme ortami
olusturdugu tizerine goriisleriniz nelerdir?

3. Smnif i¢inde uyguladigmiz iyi uygulama ornekleri nelerdir ve s6z konusu etikliklerin
ogrenciler iizerindeki olumlu etkileri lizerine gozlemleriniz ve deneyimleriniz hakkinda
goriisleriniz nelerdir?

4. Siif disinda gerceklestirdiginiz iyi uygulama oOrnekleri iizerine deneyimleriniz ve
degerlendirmeleriniz nelerdir? Ornegin; e-twinning, projeler, seminer ve egitimler, vb.

5. lyi uygulama drneklerini arastirip uygular nisiniz? Bu konuda kullandigmiz kaynak ve
platformlar nelerdir?

6. lyi uygulama 6rneklerinin yaygilastiriimas1 igin gergeklestirilen mevcut girisimler,
etkinler hakkinda gortisleriniz nelerdir?

e Sonraki siireclerde neler yapilmasi gerektigi iizerine goriisleriniz nelerdir?

e lyi uygulama 6rneklerinin daha etkili sekilde yiiriitiilmesi i¢in olasi

gereksinimler hakkindaki goriisleriniz nelerdir?

TESPITLER VE COZUM ONERILERI

1. Okul ici ve disinda yiirittiugiiniz egitsel etkinlikler iizerine gorisleriniz ve

paylasimlarimiz nelerdir?

Tespit: Ogrencilerin 6grendikleri yabanci dili kullanmalar1 igin gerekli dogal ortamlar smirl
oldugundan hem oOgretmen hem 6grenci dilin kullanimi konusunda kendilerini sinirlanmis

hissetmektedir.
Oneriler:

o Egitsel oyunlar kullanilarak Ogrencilerin dort beceriyi de kullanmalar
saglanabilir.

e Unite bazinda bilgi yarigmalar1 yapilabilir.

e Tiyaro oyunlari, miinazaralar diizenlenebilir.

e E-twinning platformu kullanilarak diger iilkelerde bulunan yasitlariyla iletisim
saglanabilir. Farkli aksanlarda Ingilizce konusan o6grencileri gdrmek, dil
kullanim zorluklarinin herkes i¢in gecerli oldugunun farkina varmalari

saglanabilir.
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Yabanci dili anadili olarak veya ikinci dil olarak konusan kisiler siniflara davet
edilebilir.
AB projeleri yapilarak Ogrenci katilimi saglanabilir. Yurt digina 6grenci

gotiirtilmesi bu sayede miimkiin olabilir.

2. Pandeminin sinif ici ve disinda gerceklestirdiginiz egitsel etkinliklere etkileri iizerine

goriisleriniz nelerdir?

Tespit: Pandemi siirecinde sinif i¢i ve dis1 egitsel etkinlikler diizenleme {izerine olumsuz yonde

oldukga etkisi olmustur.

Oneriler:

Yurt disindaki okullarla baglantis1 olan Ogretmenler zoom iizerinden
ogrencilerinin yasitlariyla goriismelerini saglayabilirler.

Yurt disindaki 6grencilerle online mektup arkadaslig1 yaptirilabilir.

Worksheet uygulamalar1 olan videolar kullanilabilir. (BBC Learning, British
Council)

Ingilizce sokagi/koridoru diizenlenebilir. Ogrencileri hazirladiklar1 materyaller
sergilenebilir.

Canva uygulamasi kullanilarak orijinal afisler iiretmeleri saglanabilir.

Snapwords kullanilarak 6grencilere yazma etkinligi diizenlenebilir.

3. lyi uygulama drnekleri baglaminda uzaktan egitim ve yiiz yiize egitimi karsilastiracak

olursaniz hangi 6gretim siirecinin daha uygun 6grenme ortami olusturdugu iizerine

goriisleriniz nelerdir?

Tespit: Online egitim sirasinda 6grencilerin disiplinin saglanmasi gii¢c olmustur.

Oneriler:

E-twinning projeleri vasitastyla ayni1 anda dgrencileri toplayarak zoom tizerinden
etkinlik yapilabilir.
Ders ici etkinliklerde 6grenci katilimi ilgilerini ¢ekecek konularla saglanabilir.

Imkanlar dahilinde farkli materyallerin kullanim1 6grencilerin ilgisi gekebilir.
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e Velilerin olast miidahalesi ortadan kaldirilarak Ogrencilerin aktif katilimi

saglanabilir.

4. Smif icinde uyguladiginiz iyi uygulama ornekleri nelerdir ve s6z konusu etkinliklerin
ogrenciler iizerindeki olumlu etkileri iizerine gozlemleriniz ve deneyimleriniz

hakkinda goriisleriniz nelerdir?

Tespit: Sinif i¢i iyi uygulama 6rneklerini cogaltmak gerekli diizeyde olmamistir.
Oneriler:

e E-twinning uygulamalar1 ¢esitlendirilerek paylasilabilir.
e Sozciik kullaniminda interaktif ¢alismalar yapilirsa 6grenci katilimi iist diizeyde
olmaktadir.

e Ogrenciler arasinda yarigsma saglayacak etkinlikler yapilmas1 onlar1 daha istekli

ve katilimci hale getirmektedir.

S. Smif disinda gerceklestirdiginiz iyi uygulama ornekleri iizerine deneyimleriniz ve
degerlendirmeleriniz nelerdir? Ornegin; e-twinning, projeler, seminer ve egitimler,

vb.

Tespit: Sinif dis1 1yi uygulama 6rneklerinin daha verimli hale getirilmesi gerekmektedir.
Oneriler:

e Ogrencilerin anilan projelere etkin katilim1 saglanmalidir.

e Projeler amaglarin1 gerceklestirmek tizere planlanmalidir.

e Projeler ancak 6grenciler yaralandiginda faydali olmaktadir.

e Projelerde yiiriitiilen siire¢ ve elde edilen sonu¢ verimli olmasi agisindan
onemlidir.

e Ogrencilerden géniillii olanlar1 se¢gmek projelerin daha yararli olmasin
saglayabilir.

e E-twinning uygulamalar1 daha yaygin hale getirilebilir.

e Dijital araglar kullanilarak etkinlikler yapilmasi Ogrencileri daha istekli hale

getirebilir.
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Milli Egitim Bakanligi’nin British Council ile imzaladig1 protokol vasitasiyla
kullanilan programlar 6grenciler agisindan faydali olmaktadir.

Teknoloji kullanilarak yapilan etkinlerin zihinde kalict olmasi i¢in sinif igi
uygulamalarinin diizenli yapilmasi yararl olacaktir.

Ogrencilerden beklentilerin en alt diizeyde tutulmasi yerine onlari gelistirici
etkinliklerin yapilmasi daha yararl olacaktir.

Teknoloji c¢aginda dijital araglarin kullanimi 6grencilerde dikkat diizeyinin
azalmasma yol acabilmektedir. Bu yilizden, 6grencilerin dikkat diizeylerini

yiikseltecek sinif i¢i ve dis1t uygulamali etkinlikler diizenlenmesi yararli olacaktir.

6. Iyi uygulama érneklerini arastirip uygular misimz? Bu konuda kullandigimiz kaynak

ve platformlar nelerdir?

Tespit: lyi uygulama 6rneklerini arastirip bulmak her zaman kolay olmamaktadir.

Oneriler:

7. Tyi

Facebook, twitter gibi sosyal medya platformlar1 kullanilabilir.
[lgili alanda galisan uzmanlari takip etmek yarar saglamaktadir.
Dil Ogretimi konusunda diizenlenen seminer, konferans gibi akademik
programlara katilmak yeni uygulamalarin takip edilmesi agisindan faydal

olmaktadir.

uygulama orneklerinin yayginlastirilmasi icin gerceklestirilen mevcut

girisimler, etkinler hakkinda goriisleriniz nelerdir?

Tespit: lyi uygulamalarin yaygimlastirilmasi oldukga énem kazanmustir.

Oneriler:

e Ziimre toplantilarinda iyi uygulama ornekleri paylasilabilir.

e il veya bolge bazinda 6gretmenler arasi toplantilar diizenlenerek iyi uygulama
orneklerine yer verilebilir.

e Sosyal aglar kullanilarak iyi uygulama 6rnekleri yayginlastirilabilir.

e lyi uygulama oOrnekleri hakkinda Whatsapp gruplarinda paylasimda

bulunulabilir.
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Seminerlerde, hizmet ici egitim programlarinda iyi uygulama orneklerine yer
verilebilir.

Ogretmenler aras: ¢alistaylar diizenleyerek iyi uygulama drnekleri paylasima
acilabilir.

Sinav sonuglarindan ziyade dil 6grenme siireci goz 6niinde bulundurularak iyi

uygulama 6rneklerinin yayginlastirilmasi her ortamda saglanabilir.

8. Sonraki siireclerde neler yapilmasi gerektigi iizerine goriisleriniz nelerdir?

Tespit: Sinavlarda yabanci dil sorularmin katsayisin az olmasi 6grencileri dil 6grenme

konusunda isteksiz yapmaktadir.

Oneriler:
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Sonu¢ odakli 6grenme bigiminden siire¢ odakli 6grenme bigimlerine
yonelmelidir.

Simavlarda yabanci dil sorularinin katsaymin artirilabilmesi dil 6greniminin
kalitesi yiikseltme konusunda etkili olabilir.

Velilerin olumsuz sekilde dil o6grenme siirecine miidahil olmalar
engellenmelidir.

Ogretmelerin 6grenilen dile karst olumlu algi olusturmalar1 dil 63renme

slirecinin basariyla yiiriitiilmesini saglayabilir.



IV. OTURUM - iNGILiZCE OGRETMENLERINIiN MESLEKi GELiSiM
GEREKSINIMLERI
Moderator ve Raporlart Derleyen Dr. Ogr. Uyesi Hande CETIN

GIRIS

Bilimsel ve teknolojik gelismenin sagladig1 yeni firsatlarla hizla degisen ve gelisen
toplumda ancak kendini mesleki anlamda gelistirebilen 6gretmenler fark yaratacaktir. Bilgi
cag1, biitiin geleneksel kurum ve mesleklere oldugu gibi 6gretmenlik meslegine de meydan
okumakta ve onu degisime ve gelisime zorlamaktadir. Bu baglamda, 6gretmenlerin mesleki

alanda sorun yasamamasi ve engeller ile karsilasmamasi bakimindan kendilerini hizla

gelistirmeleri ve glindemi takip edebilecek yeterli donanimda olmalar1 6nem arz etmektedir.

Bu sebeple, Ingilizce dgretmenleri meslege baslamadan 6nceki ddnemden meslege adim
att1ig1 ve meslek hayatlarini sonlandirdig: siirece kadar, gerek kendi alanlar ile ilgili, gerekse
pedagojik ve genel kiiltiir bakimindan kendilerini gelistirmesi, bilgi ve becerilerini yenilemesi
ve siirekli bir bigimde bir 6grenme motivasyonu igerisinde hareket ederek meslegini icra etmesi

gerekmektedir.

Bu baglamda, calistayimiz, mesleki gelisim konusunda izlenebilecek yollari,
ogretmenlere sunulan imkanlari, Ingilizce 6gretmenlerinin mesleki gelisim ihtiyaglarini,

ogretmenlerimizin kendi degerlendirme ve Onerilerini ele almistir.

Katilimcilar, “Ingilizce Ogretmenlerinin Mesleki Gelisim Gereksinimleri” temal
calistay oturumu i¢in 6nceden hazirlanan sorular ¢ergevesinde goriis ve Onerilerini sunmus,

sorular disinda konu ile ilgili farkli goriis ve onerileriyle de katki saglamiglardir.

Bu amagla asagidaki yonlendirici sorular etrafinda tiim katilimcilar goriislerini belirtmis

ve es zamanli olarak dile getirilen goriisler kayit altina alinmustir.
YONLENDIRICi SORULAR

1. Mesleki gelisiminize yonelik  deneyimleriniz  (egitimler, vb.) hakkinda
degerlendirmeleriniz nelerdir?
2. Kendi mesleki gelisiminize yonelik degerlendirmeleriniz nelerdir?
a. Oz-degerlendirme yapar misimz? Bu baglamda kullandigmniz yéntem ve

teknikler nelerdir?
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3. Mesleki gelisim acisindan MEB’in sundugu imkanlar hakkindaki goriislerini nelerdir?

4. Hangi konularda mesleki gelisime ihtiya¢ duyuldugunu diisiintiyorsunuz?

5. Mesleki gelisim icin ne tiir imkanlar saglanmaktadir? Bu imkanlar niteligi,
erigilebilirligi, etkileri lizerine goriisleriniz nelerdir?

6. Siirekli mesleki gelisim faaliyetleri adina yapilabileceklere yonelik oOnerileriniz

nelerdir?

Bu yonlendirici sorular tiim katilimcilara yoneltilmis, altmis dakikalik oturum boyunca
biitlin gruplardaki katilimcilar goriislerini dile getirmistir. Bu oturumda ortaya ¢ikan tespitler
ve ¢ozlim Onerileri gozden gecirilerek calistay alt grup rapor taslagi olusturulmustur. Taslak
rapor, raportor tarafindan gozden gecirildikten sonra calistay kapanis oturumunda tiim
katilimcilarla paylasilmigtir. Taslak rapora nihai bigcimi ise moderator tarafindan calistay
sonrasinda verilmistir. Bu siirecte rapor tiim katilimcilarla paylasilarak varsa goriis ve onerileri

alinarak rapora yansitilmistir.

Ozetle yukarida agiklanan bigimde olusturulan sonu¢ raporuna gore Ingilizce
ogretmenlerinin mesleki gelisim gereksinimleri ile ilgili ortaya atilan tespitler ve ihtiyacglara

yonelik ¢oziim Onerileri asagida sunulmustur.

TESPITLER VE COZUM ONERILERI

1. Mesleki gelisiminize yonelik deneyimleriniz (egitimler, vb.) hakkinda

degerlendirmeleriniz nelerdir?
Tespit: MEB tarafindan verilen hizmet ici egitimlerin sayis1 ve kapsami gelistirilmelidir.
Oneriler

e Ingilizce &gretmenlerine verilen hizmet igi egitimlerden biitiin 6gretmenler
yararlanabilmelidir.

e Hizmet i¢i egitim Ogretmenlerin tercihine birakilmak yerine bir egitim politikasi
haline getirilip biitiin 6gretmenlere esit sartlarda saglanmalidir.

e Egitimler i¢in yapilan basvurularin hepsi olumlu sonu¢lanmamaktadir. Her egitim
her sehirde ya da bolgede sunulmamaktadir. Egitici agini gelistirerek bu egitimler

biitiin 6gretmenlerin ulasabilecegi hale getirilmelidir.
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2. Kendi mesleki gelisiminize yonelik degerlendirmeleriniz nelerdir? Oz-degerlendirme

yapar misimiz? Bu baglamda kullandiginiz yontem ve teknikler nelerdir?

Tespit: Oz-degerlendirme motivasyon kiric1 da olabilir gelistirici de olabilir.

Oneriler

Oz-degerlendirme elestiri odakli olmak yerine yapici yansitma seklinde yapilmalidir.
.Calistaylar ya da bilgi-tecriibe paylasimi yapilan ortamlarda yargilayici bakis agis1
yerine birbirini destekleyici ve iyilestirici bir bakis acis1 benimsenmelidir.
Ogretmenler meslektaslar1 ile isbirligi yaparak birbirlerinin derslerini gozlemleyip
doniit saglayabilirler.

Ogretmenler kendi dgretimlerini kamera kaydina alip sonrasinda iyilestirilmesi
gereken yonler lizerinde calisabilirler.

Yiiksek lisans gibi imkanlardan faydalanilabilir.

3. Mesleki gelisim ac¢isindan MEB’in sundugu imkanlar hakkindaki goriisleriniz

nelerdir?

Tespit: Egitimlerin durulmasi ve yayginlastirilmasinda problemler mevcuttur.

Oneriler

Hizmet i¢i egitimler biitiin 6gretmenlere duyurulmali ve goniilliiliik esasina gore
adaletli bir sekilde saglanmalidir.

Kaynak ve biit¢e dogru kullanilmalidir.

Yurt dismma egitim amacghh gonderilen Ogretmenler esit sartlarda duyurulup
secilmelidir.

Ogretmenlerin belirli araliklarla sistematik bir sekilde bilgileri giincellenmeli ve
tecrlibe paylasimi saglayabilecekleri ortamlar saglanmalidir.

Sorun yasanan alan ve konular belirtildiginde ¢6ziim odakli olarak dikkate alinmali
ve bu konuda harekete gecilmelidir.

Verilen egitimlerin siireleri de yeterli sekilde ayarlanmalidir.

4. Hangi konularda mesleki gelisime ihtiya¢ duyuldugunu diisiiniiyorsunuz?

Tespit: Genel hizmet i¢i egitim ihtiyaglarmin yani sira pandemi sebebiyle farkli mesleki

gelisim ihtiyaclar1 da ortaya ¢ikmustir.
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Oneriler

e Pandemi sebebiyle 6gretmenlerin ihtiya¢ duydugu destek saglanmalidir.

e Ogretmenlerin ihtiyaclar1 dogrultusunda egitimler diizenlenmelidir.

e Hizmet i¢i egitimlere katilim goniilliiliik ve ihtiya¢ temelinde ger¢eklesmelidir.

e Ogretmenlere uygulanacak ihtiya¢ analizleri dogrultusunda bdlge ya da gruplarm
ihtiyacglarina yonelik egitim firsatlar1 sunulmalidir.

e Universitede alinan egitimlerin hizmet ic¢i egitimler yolu ile giincellenmesi
gerekmektedir.

e Gelisen teknoloji ve yontemlerden Ogretmenler hizmet ici egitim yoluyla haberdar

edilmelidir.

Mesleki gelisim icin ne tiir imkanlar saglanmaktadir? Bu imkanlarin niteligi,

erisilebilirligi, etkileri iizerine goriisleriniz nelerdir?

Tespit: Mesleki gelisim hizmetlerinin nitelik ve niceligi artirilmalidir.

Oneriler
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e MEB tarafindan saglanan hizmet i¢i egitimler her 6gretmene esit sekilde ulasmalidir.

e Meslek dncesi ve meslek sonrasinda siirekliligin saglanmasi gerekmektedir.

e Mesleki gelisim firsatlar1 yayginlagtirilmalidir.

e Mesleki gelisim egitimleri sistematik bir hale getirilmelidir.

e Verilen egitimlerde kullanilan fiziki ortamlar yeterli diizeyde olmalidir.

e Hizmet i¢i egitimler alan uzmani1 akademisyenler tarafindan verilmelidir.

e Ingilizce dgretmenleri igin daha ¢ok yurt dis1 egitim imkanlar1 sunulmalidir.

e Okul miidiirleri bu tarz egitime katilan 6gretmenlerin heveslerini kirmamali aksine
onlar1 boylesi hizmet i¢i egitimlere katilmalar1 i¢in desteklemeli ve tesvik etmelidir.

e Hizmet i¢i egitimler, seminerler hakkindaki gelisen olumsuz algmin kaliteli ve ihtiyaca
yonelik egitimler yolu ile kirilmas1 gerekmektedir.

e Hizmet i¢i egitimler teoriden ziyade pratik uygulamalara odaklanmali ve 6gretmenlerin

sinif i¢i ihtiyag¢larini karsilar nitelikte olmalidir.



ATOLYE CALISMALARI
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I. ATOLYE CALISMASI
DIiL OGRETIMINDE BAGLAM: TEORI VE UYGULAMA ORNEKLERI
(Ingilizce)
Konusmaci: Dr. Ogr. Uyesi Hande CETIN
YER: TOGU Egitim Fakiiltesi AMFI I

Ogretim giiciiniin kalitesi, egitimin kalitesi i¢in bir 6n kosuldur (Tang & Choi, 2009).
Bir bilim dali olarak edimbilim de dil 6gretim siireci i¢in ayni elzemlikte olup giiniimiize kadar
siif i¢i uygulamadaki 6nemi biiyiik dlgiide goz ardr edilmistir. Ingilizce 6gretmenlerinin %84
gibi biiylik bir ¢ogunlugunun lisans egitimi sirasinda edimbilim dersi almadigi ve %40 gibi
onemli bir boliimiiniin ise edimbilimi bir ders i¢inde dahi gormedigi (Cetin, 2021)
diisiiniildiigiinde edimbilimin Ingilizce gretmenlerinin hizmet siiresinde aldiklar1 egitimlere

dahil edilmesi egitimin kalitesi i¢in biiyiik 6nem tagimaktadir.

Dil 6grenimin ve dil 6gretiminin nihai amaci iletisimdir. Hal boyleyken, dili sadece bazi
kelimelerle, dilbilgisi kurallariyla 6gretmek/6grenmek ve ders kitaplarini siki sikiya takip
etmek bu iletisim amaci igin yeterli degildir ve olmayacaktir. Iletisim, dilin yapisal
ozelliklerinin yaninda bir dereceye kadar da iletisimsel yeterlilik gerektirir. Edimbilimi bdylesi
siirekli mesleki gelisim egitimlerine dahil etmek, ingilizce 6gretmenlerinin eylemsel yeterligini
ve pragmatik yeterligini gelistireceginden ve dolayisiyla da 6gretme ve 6grenme sekillerini
gelistirerek sinif ici uygulamalarini iyilestireceginden yetkililer tarafindan alinmasi gereken ¢cok

onemli bir eylemdir.

Bir¢ok farkli tanimi yapilsa da edimbilim genellikle dilin kullaniminin incelenmesi
olarak goriiliir ve sdylemdeki baglamsal faktorleri inceler (Crystal, 1997). Bu baglamsal
faktorler arasinda sOylemin gergeklestigi fiziki ortamdan, iletisim taraflarinin ortak bilgisine;
kisilerin arasindaki iliski 6zelliklerinden sosyal norm ve kurallara kadar farkli faktorler
sayilabilir. Edimbilim bu nedenle dilin sosyal ve baglamsal boyutunu incelerken dili yalnizca
dilbilgisi kurallar1 olarak algilamanin 6tesine geger ve sdzsel eylemlerin dil i¢indeki 6nemini
gozler Oniine serer. Pragmatik yeterlik ise “iletisimsel bir etkilesimdeki katilimcilar1 ve
etkilesimin gergeklestigi baglamin 6zelliklerini dikkate alarak, dilin sosyo-kiiltiirel olarak
uygun sekillerde nasil kullanilacagina dair bir dizi ig¢sellestirilmis kurali” uygulama yeterligi

olarak tanimlanir (Celce-Murcia & Olshtain, 2000, s.19).
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Bu baglik altinda, edimbilim ve edimbilimin dil 6gretim siirecine uygulamali olarak
entegre edilmesi irdelenmis olup incelik kurami, olumlu incelik, olumsuz incelik, s6z eylem
kuramy, yiiz olgusu, olumlu ve olumsuz yiiz, Grice’in igbirlik¢i ilkeleri ve iletisim kurallar1 gibi

edimbilimin temel kavramlari olan kavramlar iizerine teori ve uygulama ornekleri sunulmustur.

WHAT I!
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II. ATOLYE CALISMASI
INGILiZCE OGRETIMINDE GERI BiLDiRiM TEKNIKLERi (ERROR
CORRECTION)
Konusmaci: Dr. Ogr. Uyesi Elham ZARFSAZ ve Dr. Ogr. Uyesi Necat KUMRAL

(ingilizce)
YER: TOGU Egitim Fakiiltesi AMFI I

Hatalar 6grenme siirecinin dogal bir parcasidir. Ogrendiginiz beceri ne olursa olsun,
hatalar kaginilmazdir. Ancak hatalar, yeteneklerimizi gelistirmek i¢in kullanildiklarinda olumlu
olabilir. Yine de tiim hatalar ayn1 degildir; bazen, derinden koklesmis gibi goriiniirler, ancak
diger zamanlarda, 6grenciler kendilerini goriiniir bir kolaylikla diizeltirler. Bir sinifta, daha
belirli olmak gerekirse, 6gretmenlerin dikkate almasi gereken sey, 6grencilerin hata yapma
konusunda kendilerini giivende hissedecekleri olumlu bir smif ortami yaratmaktir. Aslinda,
Ogretmenin Ogrencilerin hatalarina karsi tutumu ve bu hatalar1 yonetmek icin kullandigi
beceriler, bunlarin 6grenme siirecini ilerletmek icin kullanilip kullanilamayacagini ya da birgok

kisinin diisiindiigli gibi motive edici olup olmayacagini belirler.

Hem seviye hem de bireyler bazinda bir sinifta hatalarin nasil yonetilecegi {izerine

ilkeler bir¢oklar1 i¢in kafa karistirici olsa da, bu 3 soruda kolayca 6zetlenebilir:
1. Neyi diizeltmeli? 2. Ne zaman diizeltmeli? 3. Nasil diizeltmeli?

S6z konusu atdlye calismasinda yukaridaki sorulara yanitlar olusturmanin yani sira
uygulamalara da yer verilmis, katilimcilarla birlikte Ingilizce 6gretiminde geri bildirim

siirecinin nasil olumlu yonde yapilandirilabilecegi hakkinda bilgilendirmeler sunulmustur.
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III. ATOLYE CALISMASI
GENC OGRENENLER ICIN INGILiZCE OGRETIMi
(Tiirkce)

Konusmaci: Dr. Ogr. Uyesi Serpil UCAR ve Dr. Ogr. Uyesi Ugur ADA
YER: TOGU Egitim Fakiiltesi AMFI I

Ingilizce Ogretme siireglerini planlarken gdz oniine alinmasi gereken en biiyiik
faktorlerden birisi de Ogrenci degiskenleridir. Ogrencilerin yasi ise icerikleri ve egitim
durumlarin1 gelistirme agisindan dikkate alinmasi gereken en onemli degiskenlerden biridir.
Geng oOgrenenler kapsaminda ele alman Ogrenci grubu genellikle 7-12 yas araligindaki
ogrencileri ifade eder. Ulkemizde de resmi olarak Ingilizce 6gretiminin 7 yasinda basladigi
dikkate aldigimizda, bu 6grenciler i¢in yas gruplarina uygun igerikler gelistirme, materyaller
hazirlayabilme ve degerlendirme siire¢lerini etkili bir sekilde yonetebilmek diger gruplardan
farklilik gosterecektir. Bu baglamda 6gretmenlerin bu gruptaki 6grencilerin zihinsel, fiziksel ve
duyussal 6zelliklerini ¢ok iyi tanimalar1 ve 6gretim faaliyetlerini bu ¢ercevede planlamalar

Onemlidir.

S6z konusu atdlye calismasinda yas gruplarina gore 6grenci degiskenleri lizerinden
bilgilendirme yapilmis olup bu degiskenler gergevesinde Ingilizce dgretiminin nasil olumlu

yonde yapilandirilabilecegi hakkinda bilgilendirmeler sunulmustur.
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Ingilizce 6gretiminin bir iilke igin her agidan dnemli oldugunu savunmak yanls degildir.
Ingilizce anlama ve konusma becerilerine sahip bireyler sadece dis diinya ile iletisim
kurabilmekle kalmaz ayn1 zamanda daha ¢esitli kaynaklara ulasma konusunda da avantajli olur
ve kendi mesleki, bireysel, kiiltiirel ve sosyal becerilerini de etkili bir sekilde gelistirebilir.
Ulkemizin her zaman ihtiya¢ duydugu nitelikli insan yetistirme hedefinde de yabanci dil anlama
ve konusma becerileri bu bakimdan 6nemli bir yer arz etmektedir. Disaridaki gelismeleri en iyi
sekilde takip eden, meslegi i¢in gereken becerileri en iyi kaynaktan elde etmeye ¢alisan ve
ayrica diinya goriisiinii ve ufkunu genisletmeye calisan her birey icin Ingilizce 6grenmek

kagmilmazdir.

Pencerenin diger tarafindan bakildiginda ise, iyi seviyede Ingilizce anlayabilen ve
konusabilen vatandas yetistirmeyi hedefleyen bir iilkenin ilk adimi dogru egitim siirecini
olusturmaya calismaktir. 2023 egitim vizyonunda da yer alan yabanci dil 6grenimi tilkemizde
hep odak noktas1 olmustur. 1997 yilindan itibaren 4. Siniflarda zorunlu olarak 6gretilmeye
baslanan Ingilizce dersi 2012 yilinda 2. Smifta 6gretilmeye baslanmistir. Bu etkili degisimin
yan1 sira zaman igerisinde programdaki ders saati sayis1 da artirilmis ve ozellikle lisede daha
genis yelpazede Ingilizce 6gretimi yapilmaya baslanmustir. Bazi okullarda ise Ingilizce hazirlik
siniflar1 olusturulmus ve yogun Ingilizce egitimi ile bireylerin daha iist diizey yabanci dil
anlama ve konusma becerileri kazanmalar1 hedeflenmistir. Programlarda meydana gelen bu
genis ¢apli degisiklik dersin yayilmasini saglamis olsa da, 6gretim siirecine daha detayli
bakildiginda igerik, 6gretim yontem ve teknikleri, 6gretim materyalleri, 6gretmen egitimi ve
ogretmenlerin siirekli gelisimleri konularinda olusan potansiyel problemler Ingilizce
Ogretiminin istendik basar1 seviyesinde olmamasinin nedenlerini agiklayacak ipuglar
icermektedir. Buna bagli olarak bu calistayin amaci Milli Egitim Bakanligina bagl okullarda
gorev yapan 37 Ingilizce 6gretmeni ile Universitemizin Egitim Fakiiltesi biinyesindeki
akademisyenleri bir araya getirip saha icerisinde tecriibe ve yasantilarla teorik bilgiler
arasindaki bag giiclendirerek problem teskil eden durumlar tespit edip etkili ¢ztimler aramak

ve uygulanabilir olanlar1 eylem planina doniistiirmektir.

Iki giin siiren calistayda ilk giin 4 oturum olacak sekilde planlanmis olup 1 moderatdr,
1 raportdr ve 7 6gretmenden olusan 5 farkli grup eszamanl olarak belirlenen konulara iliskin
gorlislerini dile getirmig ve tespitler not edilmistir. Arkasindan bu tespitlere iligskin ¢6ziim
onerileri sunulmus ve tiim oturumlar i¢in her grup alt grup raporlar1 tutmustur. Ikinci giin biitiin
gruplarin raporlar1 toplanip raportdrler ve moderatdrler tarafindan gézden gecirilerek oturum

raporlar1 olusturulmustur. Daha sonra oturum raporlar1 katilimeilara sunulmus ve katilimcilarin
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yeniden gorlis ve Onerileri alinmigtir. 5 moderator, 34 6gretmen ve MEB AR-GE biriminde
gorevli 3 Ingilizce ogretmeni ile gerceklestirilen calistaymm oturum sonuglari asagida

sunulmustur.
Ingilizce Ogretiminde Miifredat Okuryazarhgi Ve Ders Materyalleri

Calistayin bu oturumunda biitiin katilimcilar miifredat okuryazarliginin ne olduguna,
Ingilizce miifredatina ve ingilizce ders materyallerine iliskin gériis ve fikirlerini dile getirmekle
beraber problem olusturabilecek alanlar1 saptayip ¢ozlimler iiretmeye calismistir. Miifredat
hakkindaki genel 6neriler miifredatin iletisimsel yeterlilikleri en nemli unsur olarak ele almasi,
tema ve konu sisteminde tutarli olmasi ve kiiltiirli yansitmasi ayrica daha esnek ve acik
olmasidir. Ayrica miifredat gelistirme lizerine alinan goriislerde miifredatin statik bir olgudan
ziyade siirekli degisime ve izlemeye agik olmasini ve gelistirme, uygulama, degerlendirme ve

revizyon dongiislinde ilerlemesi dile getirilmistir.

Ders materyalleri konusunda ise katilimcilar 6gretmenlerin materyal secimindeki
haklarmnin ¢ok sinirlt oldugunu ve Ingilizce dgretmenlerinin materyallerini kendi baglamlarina
uygun sekil uyarlamalar1 gerektigini belirtmislerdir. Ayrica, Ingilizce 6gretim materyallerini
degerlendirmek adina gelistirilen herhangi bir kriterin olmama durumu da dile getirilmistir. Bu
nedenle bilimsel temelde tasarlanan bir calisma ile deneysel verilerin toplanip; psikoloji,
dilbilim, pedagoji ve diger ilgili alandaki bulgular kullanilarak materyal degerlendirilmesi ve
secimi icin kriterler gelistirilmelidir. Ote yandan piyasadaki Ingilizce 6gretim materyallerinin
sayica ¢ok fazla olmasmin hem avantaj hem dezavantaj oldugu ve Ingilizce dgretmenlerinin

dogru materyali se¢mek i¢in gerekenden daha fazla zaman harcadiklar1 vurgulanmistir.
Ingilizce Ogretiminde Simif i¢i Etkilesim

Calistaym bu oturumunda Ingilizce 6gretim siirecindeki smif i¢i etkilesimin dnemi yiiz
ylze ve ¢evrimici egitimde smif i¢i etkilesimin durumu ayrica yasanan sorunlar ve ¢6ziim
onerileri ele alinmigtir. Katilimeilar temel sorun olarak smiftaki 6grenci sayisinin fazla
olmasindan, 6grencilerin 6zgiliven eksikliginden, ders saatlerin miifredata gore az olmasindan
ve smavlarin en temel degerlendirme araci olmasindan dolayr smif igi etkilesimin olumsuz
yonde etkilendigini ifade etmislerdir. Bu sorunlara bagli olarak potansiyel ¢oziimler ise
ogrencilerin aktif oldugu oyunlar ile iletisin desteklenmesi, sinif mevcutlarinin daha aza
indirilmesi, ders materyallerinin temelde yazili sinav odakli olmaktan ¢ikip uygulama ve
konusma Ozelinde olmasi, ders saatlerinin artirilmasi hatta okullarda dil laboratuvarlarinin

olusturulup yeterli ekipmanlarin saglanmasi olarak siralanabilir. Cevrimigci derslerde ise dile
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getirilen en Onemli sorun yetersiz ekipman, baglanti problemleri vb. sebepler nedeniyle
ogrencilerden yeterli geribildirimin almamans olmasidir. Ogretmenler de bu siirecte teknoloji
konusunda sorun yasayabildiklerini dile getirmisler ve 6neri olarak okullarda uzaktan egitimle
ilgili sistem bilgisi egitimlerinin yayginlastirilmasi gerektigini dile getirmislerdir. Bir diger
yandan uzaktan egitim materyallerinin ve Web 2.0 araglarmin yabanc1 dil egitim siirecine daha
fazla entegre edilebilecegi gibi yliz yiize egitimde de esneklik tanimasi agisindan faydali olacagi

Onerisi gelistirilmistir.
Ingilizce Ogretiminde Iyi Uygulama Ornekleri

Calistayin bu oturumunda katilimeilar iyi uygulama orneklerine iliskin paylasimlarda
bulunmakla beraber okul i¢i ve okul disinda yaptiklar1 bazi 6rnek aktivitelere yer vermislerdir.
Ayrica bu tarz uygulamalar gergeklestirirken yasanan zorluklar, sorunlar1 tespit edip bunlara
¢Oziim Onerileri gelistirmiglerdir. Okul i¢i ve okul dis1 uygulamalarda karsilagilan en temel
sorun 6grencileri hedef dili kullanmasi i¢in olusturulan dogal ortamlarin kisitliligi olmustur. Bu
durumda ogrenciler hatta Ogretmenler dahi dil kullanimlar1 kisitlandigi i¢in kendilerini
sinirlanmis hissetmektedirler. Bu duruma getirilen ¢oézliimler ise egitsel oyun ve tiyatro
kullaniminin artirilmasi, e-twinning ve AB projelerin daha yaygin bigimde kullanimi olarak

siralanabilir.

Pandeminin yukarida da bahsedildigi gibi bu durumu da biiytik etki altinda biraktigini
sOyleyebiliriz. Bu durumda uzaktan egitim boyutunu da ele alacak olursak katilimcilar ¢esitli
Web araglarmmin ve uygulamalarin (worksheet uygulamalari, Canva, Snapwords vb)
kullanilmasinin siirecin daha etkili bir bi¢imde yiiriitilmesine yardimci olabilecegini dile
getirmislerdir. Ote yandan uzaktan egitimde disiplinin saglanamamis olmas1 ve velilerin olas1
miidahaleleri de iyi uygulama potansiyelini diislirmektedir. Bu yiizden 6grencilerin uzaktan
egitimde de silirece aktif katilim saglamasi agisindan dijital araclar etkili kullanarak

ogrencilerin daha istekli hale getirilmesi faydali olacaktir.

Bu konuda bahsi gegen dnemli sorunlardan birisi de iyi uygulama orneklerinin kolay
ulasilamiyor olmasidir. Katilimcilar bu durumu tespit ettikten sonra bazi potansiyel ¢oziimler
sunmustur. Hem iyi uygulama 6rneklerine erigsimin kolay olmasi, hem de bu drneklerin daha
genis kitlelere yayilmasi agisindan 6nce ziimre daha sonra il veya bolge bazinda 6gretmenler
arasi toplantilar diizenlenerek bu 6rneklerin yayilmasi bu sorunu ortadan kaldirabilir. Ayrica
Seminerler ve hizmet i¢i egitimlerde de iyi uygulamalar gosterilebilir ve 6gretmenler arasi

caligtaylar diizenlenerek iyi uygulama ornekleri paylasima acilabilir.
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Ingilizce Ogretmenlerinin Mesleki Gelisim Gereksinimleri

Calistaymn bu oturumunda katilimcilar mesleki gelisim konusunda goériiglerini ifade
etmig ve bunu saglamak i¢in yapilan ¢alismalari iyilestirme amach tespit ve ¢6ziim Onerileri
gelistirmiglerdir. Mesleki gelisim agisindan ele alinan en temel problem MEB tarafindan verilen
hizmet i¢i egitimlerin say1 ve kapsami olmustur. Egitimlere yapilan bagvurularin hepsinin
olumlu sonuglanmamasi ve her egitimin her sehirde ya da bolgede yapilmamasi 6gretmenlerin
katilimin1 olduke¢a kisitlamaktadir. Bunu ¢dzmek igin ise hizmet i¢i egitimlerin bir tercihe
dayanmaksizin egitim politikas1 haline getirilip her 6gretmene esit sekilde ulastiriimasi
gerekmektedir. Ote yandan hizmet igi egitimlerin kapsammin teorik olmasi da Ingilizce
ogretmenleri i¢in sorun olarak nitelendirilmistir. Bu durum hizmet i¢i egitim i¢in olumsuz algi
gelistirilmesine neden olmus ve ihtiyaca yonelik konularin ele alinmasinda biiytik sorun teskil
etmistir. Dolayisiyla bu egitimlerin uygulamaya yonelik konular1 ele almasi ve alan uzmanlari
tarafindan verilmesi kaliteyi artiracagi gibi dgretmenlerin mesleki gelisimlerinde olumlu etki
yaratacaktir. Ayrica égretmenlerin ihtiyaclarinin hizla degistigini géz oniinde bulundurarak
ogretmenlere belirli araliklarla ihtiya¢ analizleri uygulayip egitimleri ona gore planlamanin

daha verimli olacagi da vurgulanmistir.

Oturumda tartigilan diger 6nemli konu ise Ogretmenlerin bireysel olarak mesleki
gelisimlerine nasil katki sagladiklar1 olmustur. Bu konuda onemli noktalara deginen
katilimcilar 6z-degerlendirme ve meslektaglari ile isbirligi yaparak birbirlerine doniit verme
gibi bazi Onerilerde bulunmuslardir. Bunlarin yanmi sira 6gretmenlerin tecriibelerini
paylasabilecekleri bazi platformlarin saglanmas1 da mesleki gelisime destek saglayacak oneriler
arasindadir. Son olarak Ingilizce 6gretmenlerine daha ¢ok yurt dis1 egitim imkan1 sunulmasi ve

ogretmenlerin bu konuda tesvik edilmesi de mesleki gelisim agisindan 6nemli bir yerdedir.
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YABANCI DIiL EGITiMi EYLEM PLANININA YONELIK SONUC VE
ONERILER

Bu raporda goriilmiistiir ki Tiirkiye’de yabanci dil egitiminde mevcut durumu tek bir
soruna ve cevaba indirgemek olas1 degildir. Dolayisiyla ele alman ¢esitli tespit ve problemlere
yonelik ¢oziim yollari da gesitlilik gdstermektedir. Bu tespitler dogrultusunda Bakanligimizin
ve 11 Milli Egitim Miidiirliigiimiiziin degerlendirebilecegi, tespitlere yonelik Onerileri ve

tavsiyeleri igceren bir yol haritasi olusturulmaya ¢alisilmistir.

Uzerinde durulmas: ve iyilestirilmeyi bekleyen birinci nokta yabanci dil 6gretiminde
iletisimsel yeterliliklerin en 6nemli unsur oldugunun farkinda olunarak 6gretim siirecinin
hedefleri, icerigi, temasi, dil pratigi etkinlikleri dinleme ve konusma becerilerine agirlik
verilerek olusturulmasi gerekmektedir. Bunu karsilayabilmek i¢in de her sinifta, okulda fiziki
sartlarin uygun hale getirmek elzemdir. Her sinifin fiziki ve teknolojik anlamda ihtiyaglar1

karsilayabilecek yeterlilikte olmas1 gerekmektedir.

Ikinci 6neri olarak, yabanci dil 6gretim programlar1 dogrultusunda hazirlanan materyal
sorunudur. Ingilizce &gretimi (ELT) materyalleri yabanci dil egitimi icin bilyilk &nem
tasimaktadir. Bu nedenle, 6grencilerin ihtiyaclarini ve belirli bir yas grubunun ilgi alanlarini
karsilayan, belirli bir baglama uyan ve dil 6gretme/6grenme hedeflerini gerceklestirmeye
yardimci olan materyali segmek hayati 6nem tasimaktadir. Dolayisiyla, 6grencilerin ilgi ve
ihtiyaglarinin en iyi farkinda olan kisi de yabanci dil 6gretmenleri oldugu igin materyal
hazirlama siirecinde 6gretmenlerin goriisleri dogrultusunda bu alaninda uzman kisiler istihdam
edilerek uygun materyal secimine Onem verilmesi, degisime ve yenilige agik olunmasi

gerekmektedir.

Diger bir tespit ise sinif mevcudu fazlaligi, ders saati azlif1 ve sinav yonelimli bir
Ogretim programi nedeniyle yeterince 6gretmen-6grenci, 0grenci-dgrenci sinif i¢i etkilesimin
saglanamiyor olmasidir. Bu soruna sunulan bir Oneri ise etkilesimi saglayacak grup
calismalarinin, oyunla ve etkinliklerin verimli bir sekilde yapilabilmesi i¢in sinif mevcutlarin
15-20 Ogrenci arasinda olabilmesi ve ders saatlerinin bu etkinlikleri icerecek sekilde
belirlenmesi gerekmektedir. Ayrica pandemi ile birlikte hayatimiza giren uzaktan egitim
siirecinde de karsilasilan en 6nemli problem etkilesimin saglanamayis1 olmustur. Bu sorunun
online gecmek adina da Ogretmenlere uzaktan egitim sistemi bilgisi ve Web 2.0 araclar
kullanim egitimleri verilerek dijitallesen egitime uygun kaynaklarla smif-i¢i etkilesimi

arttirmalidir.
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Bir diger tespit ise giliniimiizde iyi uygulama orneklerin yaygimlagtirilmasi 6nem
kazanmustir. Iyi uygulama &rneklerini yayginlastirmak ve gelistirmek adina dgretmenlere il ve
bolge bazinda toplantilar diizenlenmesi, seminerlerde, hizmetici egitim programlarinda iyi
uygulama orneklerine yer verilmesi ve 6gretmenler arasi ¢alistaylar diizenlenerek iyi uygulama
ornekleri paylagimlara agilabilir. Ayrica 6grencilerin ilgisine ve ihtiyaclarina yonelik yabanci

dil festivalleri de diizenlenebilir.

Bilindigi gibi bilimsel ve teknolojik gelismenin sagladigi yeni firsatlarla hizla degisen
ve gelisen toplumda ancak kendini mesleki anlamda gelistirebilen Ogretmenler fark
yaratacaktir. Ingilizce 6gretmenleri meslege baslamadan énceki donemden meslek hayatlarmi
sonlandirdig: siirece kadar, gerek kendi alanlar ile ilgili, gerekse pedagojik ve genel kiiltiir
bakimindan kendilerini gelistirerek meslegini icra etmesi beklenmektedir. Dolayisiyla bu
dogrultuda, oOgretmenlerimizin gereksinimlerini  karsilamak elzemdir. Calistayimizda
ogretmenlerimizin talepleri hizmet i¢i egitimlerin nicelik ve niteliksel olarak gelistirilmesi, alan
uzmanlari tarafindan yapilmasi ve belirli zamanlarda ihtiyag¢ analizi yapilarak sonuglarina gore
hareket edilmesi verebilecegimiz Oneriler arasindadir. Ayrica, hizmet i¢i egitimlerin teoriden
ziyade pratik uygulamalara yogunlagmali ve O&gretmenlerimizin smif ig¢i ihtiyaglarini
karsilayacak nitelikte olmalidir. Ogretmenlere uygulanacak ihtiya¢ analizleri dogrultusunda
bolge ya da gruplarin ihtiyaglarina yonelik egitim firsatlar1 sunulmalidir. Bu hususta egitim
fakiilteler1 ile ortak caligmalar yiiriitilerek bolgesel hayat boyu Ogrenme siireclerini

destekleyecek seminerler, atdlye ¢alismalari, paneller ve egitimler diizenlenebilir.

63



KAPANIS KONUSMALARI
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Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekam Prof. Dr. Eren

YURUDUR’iin Konusmasi
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Sayn Il Milli Egitim Miidiir Yardimcim,
Sayin Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirtim,
Kiymetli 6gretim iiyeleri ve Ingilizce 6gretmenlerimiz,

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ve 11 Milli Egitim Miidiirliigii isbirligiyle
gerceklestirdigimiz calistayin sonunda geldik. 2 giin siiren bu yogun ve sistematik
caligmalarimizdan giizel sonuglar ¢ikacagini ve bizi daha da ileriye gotiirecek degisikliklerin
uygulanacagini diisiiniiyorum. Bu ¢alistaylar da zaten bunu gelistirmek i¢in yapiliyor. Sonuglar
raporlandiktan sonra basima hazirlanacak ve ilgili birimlere degerlendirmeleri yapilmak iizere

dagitimi yapilacaktir. Bu sayede hep birlikte gelisimin ve degisimin takipgisi olabiliriz.

Milli Egitim Bakanlig1 ile olan sinerjik iliskimizle gelecekte de bircok uzmanlik
alaninda ¢alistaylar diizenleyecegimizi diisliniiyorum. Bizim iiniversite olarak her zaman Milli
Egitim’e kapimiz agik. Bu {iniversite 0gretmen yetistiriyor ve dgretmenlerin isttihdamini da
Milli Egitim Bakanhigi saghyor. Ogretmenlerin gelisimlerinin devammi saglamak ve
tiniversitedeki egitim programlarmin da siirekli gelisim igerisinde olmasi i¢in bu tarz
caligmalara ve giiclii igbirligine ithtiyacimiz var. Suan bunu ¢ok iyi bir sekilde sagladigimizi

goriiyorum. Bu yiizden suan burada olan il Milli Egitim Miidiir yardimcimiz Abdullah
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TASTAN hocama tesekkiir ediyorum. Bu c¢alistayin  da hazirlanmasinda ve
gerceklestirilmesinde emeklerini esirgemeyen Yabanct Diller Yiiksekokulu Midiiri Dr.
Ogretim Uyesi Ugur ADA’ya hassaten tesekkiir ediyorum. Ayrica ¢alistay siirecince yogun
olarak calismalarini siirdiirmiis olan Ogretim iiyelerimize ve Ingilizce 6gretmenlerimize de

tesekkiir ederim.

Egitim fakiiltesi olarak her zaman elimizden gelenin en iyisini yapmaya c¢alisiyoruz.
Ancak baz1 degisiklikleri sadece dile getirmekle kaliyoruz ¢linkii bizi asan durumlar ortaya
cikabiliyor. Egitim fakiiltesinin dekani olarak calistayin sonuglarinin bizi ilgilerinden
kisimlarinin doniisii olacagini sdyleyebilirim. Ayni sekilde Milli Egitim Miidiirliiglimiiziin de
gerekli degerlendirmeleri yapacagini diislinliyoruz. Sonu¢ olarak hepimizin amaci ortak.

Ulkemize en iyi sekilde hizmet etmenin pesindeyiz.

Dinlediginiz i¢in tesekkiir eder, hepinize saygilarimi sunarim.
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Tokat 11 Milli Egitim Miidiir Yardimcis1 Abdullah TASTAN’1n Konusmasi

Sayin Dekanim, Kiymetli Arkadaslar;

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ile Milli Egitim Miidiirliigiimiiziin isbirligi iginde
yapilan ¢alistayimizin oncelikle sizlere ve 6grencilerimize katacagi faydalarin hayirl olmasini
diliyorum.

Farkl1 bir yabanci dil, 6grenmek demek yeni bir insan ile tanigsmak demektir. Birbirinden
bagimsiz, higbir iliskisi bulunmayan toplumlar birbirlerini ortak diller sayesinde
taniyabilirler. Kiiltiirleri anlamak diinyaya farkli bakabilmek i¢in her bireyin, her bir
O0grencimizin bir yabanci dili bilmesi Onemlidir. Dil bilmeksizin bir kiiltiirii yakindan
tantyabilmek miimkiin degildir.

Bilgi, her kiiltiirde oldugu gibi bizim kiiltiiriimiizde de insanlara daha kaliteli yasam
standartlar1 saglamak ag¢isindan dnemlidir. Bilgi pek ¢ok kapilar1 agabilir ve d6grencilerimizin
ve sizlerin daha farkli diisiinmesini saglayabilir. Bu sebeple farkli yeni dil 6grenen kisilerde
hayata bakis acilar1 diger insanlardan daha ayridir. Bu yoéniiyle yabanci dil 6grenmek
cocuklarimiza bir ayricalik katacaktir. Farkli yeni dile sahip olan kisiler aslinda her zaman

aranilan kisiler olmaktadir.
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Yabanci dili 6grenen insanlar kiiltiirel gelisimlerde adeta koprii gorevini iistlenmektedir.
Bize diisen ise her bir 6grencimizin yabanci dili 6grenmelerini katki saglamak olmalidir. Tokat
Gaziosmanpasa Universitesi ile Milli Egitim Miidiirliigiimiiz arasinda yapilan bu ¢alisma bu
acidan siz degerli 6gretmen arkadaslarimiza ve 6grencilerimize faydalar1 olacaktir.

Aydin kisilerin ¢ogu aslinda farkli dillere sahip ve farkli topluluklar1 yakindan tantyan
kisilerdir. Bu kisiler farkli topluluklar1 dil sayesinde yakindan tanimakta ve Kkiiltiirlerini
ilerletmektedir. Her donemde farkl kiiltiirlerin 6zellikleri ve yasam bigimleri merak konusu
olmustur. Ogrencilerimizin bu meraklarii gidermek adina yeni yontem ve teknikleri kullanarak
ogrencilerimizin yabanci dil 6grenmelerini saglamak zorundayiz. Bu yapilan ¢alisma siz degerli
ogretmenlerimize yeni bir ufuk acacak ve 6grencilerimize de katkilar1 olacaktir.

Yapilan bu c¢aligmanin siz degerli 6gretmenlerimize ve dgrencilerimize biiyiik katkilar
saglamasmi temenni ediyorum. Universitemize, imkanlarin1 bize sundugu icin tesekkiir

ediyorum.
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Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Egitim Fakiiltesi Yabaneci Diller Egitimi Boliim
Baskam Dr. Ogr. Uyesi Ugur Ada’nin Konusmasi

Sayin Dekanim,

Sayin 11 Milli Egitim Miidiir Yardimcim,
Sayin Dekan Yardimeilarim,

Degerli meslektaslarimiz,

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ve 11 Milli Egitim Miidiiriiliigii isbirligi ile
gerceklestirdigimiz calistay, iki gilinliik yogun c¢alismalarin ardindan sona erdi. Degerli
katkilarimiz ve emekleriniz igin tesekkiir ederiz. Yabanci Diller Egitimi Boliimii olarak
kurulugundan kisa bir siire sonra ilimizdeki siz degerli paydaslarimizla bir araya gelmekten
mutluluk duyuyoruz. Bu is birliginin ilerleyen siireclerde tekrardan ilimize ve 6grencilerimize
faydali yeni ¢alismalar1 da ortaya ¢ikaracagi agiktir. iki giinliik siiregte yabanci dil dgretiminin
teorik ve uygulama asamalar: bir araya gelmis olup bu siirecte yasanan zorluklar ve sorunlar
degerlendirilmis ve ayn1 zamanda iyi uygulama ornekleri tartismaya agilarak farkli alanlarda
ve siireglerde bu uygulamalarin nasil gelistirilebilecegi ve yayginlastirilabilecegi
degerlendirilmistir. Ogretim iiyelerimizin destegiyle hazirlanan atdlye galismalariyla birlikte
Ogretmenlerimizin mesleki gelisimlerine de katkida bulundugumuz programda biitiin

paydaslarimizdan olumlu doniitler almis bulunmaktayiz. Kisa siire i¢inde c¢aligtay siiresince
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elde edilen tespitler, ¢6ziim ve Oneriler rapor haline getirilerek ilgili birimlerle paylagimi

yapilacaktir. S6z konusu raporun yabanci dil egitimine olumlu bir katki sunacagina inaniyoruz.

Bu siiregte bizleri destekleyen Sayin Rektoriimiize, Dekan ve Dekan yardimcilarimiza,
I Milli Egitim Miidiirimiiz ve Miidiir Yardimcilarimiza, degerli ogretim iiyesi
meslektaslarimiza, Ingilizce dgretmenlerine ve dgrencilerimize tesekkiir ederiz. Ayrica siirecte
koordinasyon ve isbirligi sagladigimz Il Milli Egitim Miidiirliigii ARGE biriminde gorev yapan

Ingilizce dgretmenlerine de tesekkiirlerimizi sunariz.

Katkilarmniz ve desteginiz i¢in bir kez daha tesekkiir eder, saygilarimi sunarim.
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Tokat il Milli Egitim Miidiirliigiine Bagh 15 Temmuz Sehitler Anadolu Lisesi Ingilizce
Ogretmeni Ahmet Yasar KOYLU’niin Konusmasi

Saym Milli Egitim Miidiir Yardimcim, Saym dekanim, Sevgili akademisyenler ve
degerli meslektaslarim;

Oncelikle bize bu firsat1 saglaya Milli Egitim Miidiirliigiimiize ve Tokat Gaziosmanpasa
Universitesi yonetimine tesekkiirlerimi sunarim.

Mesleki gelisimimizi saglamamiza ve bilgilerimizi tazelememize vesile oldular. Geng
arkadaglarla birlikte boyle bir ¢alistayda bulunmaktan ve karsilikli olarak fikir aligverisinde
bulunmaktan ger¢ekten mutluluk duyduk. Bu asamada bizlerle birlikte zaman geciren
iiniversitemizin degerli akademisyenlerine de ¢ok tesekkiir ediyoruz. Biitiin ¢aligmalarin
yayginlagmasini da arzu ediyoruz.

Tiim emegi gegenlere cok tesekkiir ediyor, Saygilarimi sunuyorum.
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CALISTAYA KATKI
SAGLAYANLARA KATILIM
BELGESI TAKDIMINDEN
IZLENIMLER
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Dr. Ogr. Uyesi Ugur ADA’ya calistay diizenleme kurulu {iyesi ve moderator
olarak sagladigi katki icin tesekkiir ederiz.

Dr. Ogr. Uyesi Necat KUMRAL’ a galistay diizenleme kurulu iiyesi ve moderatdr
olarak sagladig: katki icin tesekkiir ederiz.
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Dr. Ogr. Uyesi Serpil UCAR’a calistay diizenleme kurulu iiyesi ve moderator

olarak sagladig: katki i¢in tesekkiir ederiz.

Dr. Ogr. Uyesi Elham ZARFSAZ’a calistay diizenleme kurulu iiyesi ve moderator
olarak sagladig: katki icin tesekkiir ederiz.
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Dr. Ogr. Uyesi Hande CETIN’e ¢alistay diizenleme kurulu iiyesi ve moderatdr
olarak sagladig: katki icin tesekkiir ederiz.

. TOKA
Miin:

Tokat i1 Milli Egitim Miidiirliigii AR-GE Biriminde gorevli Akin Kiirsat YAGCI
’ya diizenleme kurulu iiyesi olarak sagladigi katki i¢in tesekkiir ederiz.
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Tokat 11 Milli Egitim Miidiirliigii AR-GE Biriminde gorevli Melek CELEBI ’ye
diizenleme kurulu iiyesi olarak sagladigi katki i¢in tesekkiir ederiz.

Tokat II Milli Egitim Miidiirliigii AR-GE Biriminde gorevli Ahmet POLAT a
diizenleme kurulu tiyesi olarak sagladig katki icin tesekkiir ederiz.
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Fakiiltemizin ¢esitli boliimlerinde gorev yapmakta olan

Ars. Gor. Mustafa SIRAKAYA’ya

Ars. Gor. Ece LEVENTOGLU na

Ars. Gor. Kemal OZEN’e

Ars. Gor. Irem DEMIRBAS’a

Ars. Gor. Ozlem GEDIKLI’ye ve Ars. Gér. Simge KARAKAS MISIR a raportdr olarak
sagladiklar1 katki i¢in tesekkiir ederiz.
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Milli Egitim Bakanhgmna bagh farkli okullarda gérev yapmakta olan Ingilizce
Ogretmenlerimizden

Ayse Derya AKSOY ADA’ya

Neslihan SENSOY’a

Emrah KOK’e

Yakup CETIN’e

Sevda Sidika YILDIZ’a ve Derya MERDE BAL’a ¢alistayimiza katilimci olarak goriis ve
tecriibeleriyle katki sagladiklar i¢in ¢ok tesekkiir ederiz.
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Milli Egitim Bakanhgina bagl farkli okullarda gorev yapmakta olan ingilizce
ogretmenlerimizden

Ali SARICA’ya

Nil DEMIR’e

Arzu OZ’e

Rabia ALKAN’a

Ebru SAHIN OZAN’a ve Yasin KANAL’a calistayimiza katilimei olarak gériis ve
tecriibeleriyle katki sagladiklari i¢in ¢ok tesekkiir ederiz.
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Milli Egitim Bakanligia bagl farkli okullarda gérev yapmakta olan Ingilizce
ogretmenlerimizden

Fatih YUCE’ye

Seval YUZER’e

Sirin ISPIRLI’ye

Eda SARIGUL’e

Fatih IPEK’e ve Ahmet Yasar KOYLU’ye calistayimiza katilime olarak gériis ve
tecriibeleriyle katki sagladiklar i¢in ¢ok tesekkiir ederiz.
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Milli Egitim Bakanligma bagli farkli okullarda gérev yapmakta olan Ingilizce
ogretmenlerimizden

Hiilya AYGUN’e

Asena GULYOKUS 0Z’¢

Siimeyye OZPARUN’a

Tarik TEKIN’e

Omer YILDIZ’a ve Hilal TOKER e ¢alistayimiza katilimci olarak goriis ve tecriibeleriyle
katki sagladiklari icin ¢ok tesekkiir ederiz
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Milli Egitim Bakanligma bagl farkli okullarda gérev yapmakta olan Ingilizce
ogretmenlerimizden

Tuba Seyda ASLAN’a

Sevda DURMAZ’a

Seda YAMAN DURSUN’a

Ertugrul HAN’a

Mehmet Akif NALCA’ya ve Rumeysa Tuna GUNDOGDU’ya cgalistayimiza katilimei olarak
gorlis ve tecriibeleriyle katki sagladiklari i¢in ¢ok tesekkiir ederiz.
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Milli Egitim Bakanligma bagli farkli okullarda gérev yapmakta olan Ingilizce
ogretmenlerimizden

Ulkii Emel ERASLAN CETIN’e

Murat OGUT’e ve Sahin ASLAN’a calistayimiza katilimci olarak goriis ve tecriibeleriyle
katki sagladiklari i¢in ¢ok tesekkiir ederiz.
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Gelecegin Ingilizce Ogretmenleri olarak ¢alistay boyunca her tiirlii destek vermeye hazir olan
degerli Ingilizce Ogretmenligi boliimii dgrencilerine de ¢ok tesekkiir ederiz.
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EK-1 CALISTAY AFISi

LN SN
g

YABANCI DIL OLARAK
INGILIZCE OGRETIMI GALISTAYI ve
OGRETMEN ATOLYELERI

ingilizce Ogretiminde Miifredat Okuryazarligi ve Ders Materyalleri

ingilizce Ogretiminde Sinif ici Etkilesim (Yiiz yiize — Cevrimici Uygulamalar)
ingilizce Ogretiminde iyi Uygulama Ornekleri

ingilizce Ogretmenlerinin Mesleki Gelisim Gereksinimleri

Atélye Calismalan
Dil Ogretiminde Edimbilim: Teori ve Uygulama Ornekleri
ingilizce Ogretiminde Geri Bildirim Teknikleri

Genc Ogrenenler icin ingilizce Ogretimi

: TOGU Egitim Fakiiltesi Sehit Hiiseyin Kisa
Eg> 17 Mart 2022 ’ ©19:30 ‘ Sl Konferans Salonu
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EK-2 DAVETIYE
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EK-3 CALISTAY PROGRAMI

YABANCI DiL OLARAK iNGIiLiZCE OGRETIMi CALISTAYI
Tokat Gaziosmanpasa Universitesi
Tokat Milli Egitim Miidiirliigii
17-18 Mart 2022

17 Mart 2022
YER: TOGU EGITIiM FAKULTESI
Mevcut Durum ve Oneriler
09.00 — 09.30 Kayit
09.30 — 10.30 Acilis, Acilis Konusmalar1 ve Calistay Tanitimi
10.30 — 11.00 Kahve Molas1

11.00 — 12.00 Ingilizce Ogretiminde Miifredat Okuryazarlig1 ve Ders
Materyalleri*

(*Ayn1 anda 5 farkli oturum olacak ve her bir oturumda 1 Moderatoér & 7
Ogretmen yer alacak.)

12.00 — 13.00 Yemek

13.00 - 14.00 ingilizce Ogretiminde Sinif I¢i Etkilesim (Yiiz yiize — Cevrimici
Uygulamalar)*

(*Ayni anda 5 farkli oturum olacak ve her bir oturumda 1 Moderator & 7
Ogretmen yer alacak.)

14.00 - 14.30 Kahve Molas1
14.30 — 15.30 Ingilizce Ogretiminde Sinif I¢i Iyi Uygulama Ornekleri*

(*Ayni anda 5 farkli oturum olacak ve her bir oturumda 1 Moderator & 7
Ogretmen yer alacak.)

15.30 - 16.00 Kahve Molasi1

16.00 — 17.00 ingilizce Ogretmenlerinin Mesleki Gelisim Gereksinimleri
(ihtiyag¢ analizi veri toplama)*

(*Ayn1 anda 5 farkli oturum olacak ve her bir oturumda 1 Moderator & 7
Ogretmen yer alacak.)
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18 Mart 2022
YER: TOGU EGITiM FAKULTESI
Raporlarin Degerlendirmesi ve Atolye Calismalar:
09.00 — 10.00 Calistay Raporlarinin Tamamlanmasi ve Degerlendirilmesi
10.00 - 10.30 Kahve Molas1
10.30 — 12.00 Dil Ogretiminde Baglam: Teori ve Uygulama Ornekleri
(1 Moderatdr & Biitiin Katilimcilar)
Moderator: Dr. Ogr. Uyesi Hande CETIN
12.00 — 13.00 Yemek
13.00 - 14.30 ingilizce Ogretiminde Geri Bildirim Teknikleri (Error Correction)
(2 Moderator & Biitiin Katilimcilar)

Moderatorler: Dr. Ogr. Uyesi Elham ZARFSAZ ve Dr. Ogr. Uyesi Necat
KUMRAL

14.30 - 15.00 Kahve Molas1

15.00 — 16.00 Geng Ogrenenler igin ingilizce Ogretimi
(2 Moderator & Biitiin Katilimcilar)

Moderatorler: Dr. Ogr. Uyesi Serpil UCAR ve Dr. Ogr. Uyesi Usur ADA
16.15 — 17.00 Katilim Belgelerinin Takdimi
Kapanis Konusmalari

Prof. Dr. Eren YURUDUR
Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekant

Abdullah TASTAN
Tokat Il Milli Egitim Miidiir Yardimcist

Dr. Ogr. Uyesi Ugur ADA
TOGU Egitim Fakiiltesi Yabanc: Diller Egitimi Boliim Baskan
Ahmet Yasar KOYLU

Tokat 15 Temmuz Anadolu Lisesi Ingilizce Ogretmeni
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