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ONSOZ

Bu kilavuz Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Egitim Fakiiltesinde Ogretmenlik Uygulamast |
ve Il dersini yiiriitecek olan 6gretim iiyelerine ydnelik hazirlanmustir. Bu kilavuz ile Ogretmenlik
Uygulamasi dersinin iglenisi ile ilgili bilgilere ve bu ders kapsaminda kullanilacak belgelere yer
verilmektedir.

Bu kilavuzun amaci “Uygulama Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanligina Bagh Egitim Ogretim
Kurumlarinda Yapacaklar1 Ogretmenlik Uygulamasina Iliskin Yonerge “den hareketle uygulama
ogrencilerinin 6gretmenlik meslegine daha iyi hazirlanmalarini, 6grenimleri siiresince kazandiklar
genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve 6gretmenlik meslegiyle ilgili bilgi, beceri, tutum ve davranisglarini
gergek bir egitim — ogretim ortami i¢inde kullanabilme yeterligi kazanmalarini saglayacak uygulama
calismalarina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir. Kilavuz Ogretmenlik Uygulamasi dersini alan aday
ogretmenlere, uygulamadan sorumlu 6gretim elemanlarina ve uygulama 6gretmenlerine yol gosterici
niteliktedir. Kilavuzdaki etkinlikler, uygulama yapacak oOgretmen adaylart tarafindan
gergeklestirilecektir. Bu caligmalar, ilgili 6gretim elemanlar: ile uygulama 6gretmenleri tarafindan
izlenecek ve desteklenecektir.

Kilavuzda Ogretmenlik Uygulamasi dersinin amaci, uygulama takvimi, uygulamada dikkat
edilecek noktalar, derste 6grenci basarisinin nasil degerlendirilecegi ile ilgili bilgiler yer almaktadir.
Kilavuzun ekler kisminda Ogretmenlik Uygulamasi dersi kapsaminda kullanilacak tiim belgeler yer
almaktadir.

Ogretmenlik Uygulamasi dersini verecek dgretim iiyelerinin dersle ilgili ortak bir anlayis
gelistirmelerine olanak yaratmasi ve bdylece 0gretmen adaylarina daha nitelikli 6grenme yasantilar
sunulmasi agisindan bu kilavuzu 6nemli buluyor ve uygulama siirecinde sizlere rehberlik edecegini
umuyoruz.

Basari dileklerimizle...



OGRETMENLIK UYGULAMASI DERSINE iLISKIN ACIKLAMALAR

Bu kilavuz, Milli Egitim Bakanliginin ilgili birimleri, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi, egitim
fakiilteleri ve il milli egitim midiirliikklerinin goriisleri de dikkate alinarak giincellenen ve 28.09.2021
tarih ve E-31666252-399-33258264 sayili Makam Oluru ile giincellenen “Uygulama Ogrencilerinin
Milli Egitim Bakanligina Bagli Egitim Ogretim Kurumlarinda Yapacaklar1 Ogretmenlik Uygulamasina

Iliskin Yénerge” ye dayanilarak hazirlanmistir.

Ogretmenlik Uygulamasi dersi ile Egitim Fakiiltesinde ve pedagojik formasyon sertifika egitimi
programlarinda 6grenim gdren Ogretmen adaylarmin okul &ncesi/ilkokul/ortaokul/ortadgretim
kurumlarinda kendi alanlar ile ilgili 6gretim siireclerine katilarak, 6gretimin planlanmasi, uygulanmasi
ve degerlendirilmesi etkinliklerini bireysel olarak gergeklestirmeleri amaglanmaktadir. Temel olarak bu
ders etkinlikleri ger¢evesinde 6gretmen adaymin 6gretmenlik bilgisi, becerisi ve deneyimi kazanmalari

amaclanmaktadir.

Bu ders kapsaminda Ogretmen adaylarinin egitim kurumlarinda uygulama o6gretmenleri
esliginde ve sorumlu uygulama 6gretim iiyesinin danismanliginda 6gretme-6grenme siirecine bizzat

katilmalar1 ve 6gretim etkinliklerini gergeklestirmeleri beklenmektedir.
TANIMLAR

Boliim Uygulama Koordinatorii: Fakiilte ve uygulama egitim kurumunun is birliginde, boliimiin

Ogretmenlik uygulamasi ile ilgili yonetim islerini planlayan ve yiiriiten 6gretim elemanini,

Dénem: Opretmenlik uygulamasinin gergeklestirildigi giiz (I. dénem) ve bahar (II. donem)

donemlerinin her birini,

Fakiilte Uygulama Koordinatorii: Uygulama Ogrencilerinin egitim kurumlarinda yapacaklari
ogretmenlik uygulamasini, uygulama 6gretim elemani, milli egitim miidiirliigii uygulama koordinatorii
ve uygulama egitim kurumu koordinatoriiyle birlikte, planlanan ve belirlenen esaslara gore

ylriitiilmesini saglayan, egitim ve 6gretimden sorumlu dekan yardimcisini,
MEBBIS: Milli Egitim Bakanlig1 Bilisim Sistemlerini,

Milli Egitim Miidiirliigi Uygulama Koordinatorii: Uygulama 6grencilerinin uygulama egitim
kurumlarinda gergeklestirecekleri 0gretmenlik uygulamasini, fakiilte ve egitim kurumu uygulama
koordinatdrleriyle birlikte planlanan esaslara gore yliriitiilmesini saglayan il milli egitim midiir

yardimcisini veya il milli egitim sube miidiiriinii,

Ogretmenlik Uygulamasi: Uygulama 6grencilerine; egitim gordiigii 6gretmenlik alaninda, yonetim ve
ders dig1 etkinliklerle birlikte bizzat sinif i¢cinde 6gretmenlik becerisi kazandirmay1 amaglayan ve belirli
bir dersi ya da dersleri planli bir sekilde &gretmesini saglayan, uygulama etkinliklerinin tartisilip

degerlendirildigi dersi,



Ogretmenlik Uygulamasi Damismanhg Egitimi Kurs Belgesi: Ogretmenlik uygulamasina katilan
uygulama 6grencilerine rehberlik yapacak ve meslek dncesi deneyim sahibi olarak yetistirilmelerine

katki saglayan yonetici ve 6gretmenlere Milli Egitim Bakanliginca verilen kurs belgesini,

Ogretmen Yetistirme Calisma Grubu: Ogretmen yetistirme sisteminin daha kalic1 ve etkin bir sekilde
islemesini saglamak ve daha nitelikli 6gretmen yetistirmeye katkida bulunmak iizere Milli Egitim
Bakanligi, Yiiksekogretim Kurulu ve 6gretmen yetistiren fakiiltelerin temsilcilerinden olusan danigsma

organini,

Program Koordinatorii: Fakiiltelerce ihtiya¢ duyulmasi halinde bdliim uygulama koordinatorleri ile is

birligi i¢inde programa ait ¢caligmalar1 planlayan dgretim elemanini,
Tiir: Ayni derecedeki egitim kurumlarindan farkli egitim programi uygulayan egitim kurumlarini,

Uygulama Egitim Kurumu: Ogretmenlik uygulamasimin yiiriitiildiigii, Milli Egitim Bakanligina bagh

resmi egitim kurumlan ve 6zel 6gretim kurumlarini,

Uygulama Egitim Kurumu Koordinatorii: Egitim kurumundaki 6gretmenlik uygulamasinin
belirlenen esaslara gore yiiriitiilmesi i¢in uygulama egitim kurumu ile ilgili kurumlar ve kisiler arasinda
iletisim ve koordinasyonu saglayan; egitim kurumu miidiirii, miidiir bagyardimcisi veya miidiir

yardimcisini,

Uygulama Ogrencisi: Ogretmen yetistiren fakiilte ve yiiksekokullarda 6grenim goren dgrenciler ile
Ogretmen yetistiren fakiilte ve yiiksekokul haricindeki o6gretmenlik alanlarina kaynaklik eden
fakiilte/programlardan mezun olup pedagojik formasyon egitimi veren egitim/egitim bilimleri fakiiltesi
ve egitim bilimleri boliimiinde Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programima devam eden

ogrenciyi,

Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiilii: Milli Egitim Bakanligi Bilisim Sistemleri MEBBIS

icinde 6gretmenlik uygulamasina iliskin is ve islemlerin yiiriitiildigli béliimde yer alan modiili,

Uygulama Ogretmeni: Milli Egitim Bakanligi tarafindan verilen Ogretmenlik Uygulamasi
Danigmanlig1 Egitimi Kurs Belgesine sahip, uygulama egitim kurumunda yoneticiler diginda fiilen derse
giren smif, alan ve rehberlik 6gretmenleri arasindan secilen, en fazla 6 (alti)) uygulama 6grencisine
ogretmenlik mesleginin gerektirdigi 6gretmenlik uygulamasi/rehberlik uygulamasi kapsaminda

rehberlik edecek dgretmeni,

Uygulama Ogretim Elemam: En fazla 12 (on iki) uygulama 6grencisinin 6gretmenlik uygulamasi
derslerini uygulama &gretmeni ile planlayan, uygulama Ogrencisinin dersine fiilen katilan ve
degerlendiren, Yonergenin ilgili maddelerine gore yiiriiten ve su dncelik sirasina gore belirlenen, ilgili

ogretmenlik programinda lisans egitimi, lisansiistii egitim yapmus veya Universitelerarast Kurul (UAK)



dogentligi olan dgretim elemanlarimi; egitim bilimleri alaninda doktora ve/veya Universitelerarast Kurul

(UAK) dogentligi olan gretim elemanlarini ifade eder.
1. OGRETMENLIK UYGULAMASI iLKELERI

Ogretmenlik uygulamasi dersi asagidaki ilkeler dogrultusunda planlanir ve yiiriitiiliir,

Ogretmenlik uygulamasmin planlanmasi: Uygulamaya 6grenci gonderecek fakiiltelerce, Tokat il
Milli egitim midirliiglyle is birligi ve koordinasyon saglanarak ildeki kurum, &gretmen ve
akademisyen sayisi ile branglar1 dikkate alinarak 6gretmen, 6grenci ve akademisyen eslestirmesi yapilir.
Tokat il milli egitim miidiirliigiince, 6gretmen, 6grenci ve akademisyen eslestirmesi yapilan liste valilik
oluruna sunulur. Fakiilte, Tokat il milli egitim miidiirliigliyle koordineli bir bigimde g¢alismadan
ogretmenlik uygulamasina almis oldugu 6grencilerin magduriyetlerinden sorumludur.

Kurumlar arasi is birligi ve koordinasyon: Ogretmenlik uygulamalarina iliskin esaslar, Milli Egitim
Bakanlig1 ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan birlikte belirlenir. Uygulama caligmalari,
sorumluluklarin paylasilmas: temelinde belirlenen esaslara dayali olarak Tokat il Milli egitim
mudirligi ile Fakiilte koordinasyonunda yiriitiiliir. Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi biinyesinde
kurular1 Ogretmen Yetistirme Calisma Grubu bu esaslarin belirlenmesinde aktif rol oynar.

Kurum ortaminda uygulama: Ogretmenlik uygulamalar1, uygulama &grencilerinin 6gretmeni olacagi
Ogretim diizeyinde ve alanlarinda, il/ilge Milli egitim miidiirliikleri tarafindan belirlenen Milli Egitim
Bakanligina bagli resmi veya 6zel egitim-6gretim kurumlarinda yiiriitiiliir.

Aktif katilma: Uygulama 6grencilerinin egitim 6gretim siireglerine fiilen katilmalar1 esastir. Bunun i¢in
Ogretmenlik uygulamalarinda her uygulama Ogrencisinden, 6gretmenlik uygulamalarina iliskin
etkinlik/etkinlikleri gerceklestirmesi istenir. Uygulama ogrencilerinin 6gretmenlik uygulamalarina
iligkin etkinlikleri agamali olarak yiiriitmeleri saglanir.

Uygulama siirecinin genis zaman dilimine yayilmasi: Ogretmenlik uygulamalari program; planlama,
inceleme, aragtirma, katilma, analiz etme, degerlendirme ve gelistirme gibi kapsamli bir dizi siiregten
olusur. Bu siireglerin her biri hazirlik, uygulama, degerlendirme ve gelistirme asamalarindan
olusmaktadir. Uygulama 6grencisi, bu siiregler yoluyla 6gretmenlik davraniglarini istenilen diizeyde
kazanabilmek i¢in fiilen uygulama yapacag siireden ¢ok daha fazla zamana ihtiya¢ duyar. Bu sebeple
ogretmenlik uygulamalari, uygulama 6grencisine giderek artan bir sorumluluk ve uygulama yeterligi
kazandirmak i¢in en az iki doneme yayilarak verilir.

Ortak degerlendirme: Uygulama etkinlikleri taraflarca birlikte planlanip yiirtitiildigii i¢cin uygulama
ogrencisinin 6gretmenlik uygulamalarindaki performansi, uygulama ogretim elemani ve uygulama
ogretmeni tarafindan ayri ayr1 degerlendirilir. Uygulama 6grencisinin 6gretmenlik uygulamalarindaki
basar1 durumu iiniversitenin/fakiiltenin "Egitim-Ogretim ve Smav Ydnetmeligi" hiikiimleri geregince,
uygulama dgretim eleman1 ve uygulama 6gretmeninin yaptig1 degerlendirmelerin birlestirilmesiyle not

olarak belirlenir. Uygulama 6gretmeni ve uygulama 6gretim elemani, uygulama 6grencisinin genel ve



sonu¢ degerlendirmesini Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine isler. Sisteme islenen bu
degerlendirmeler uygulama 6gretim elemani tarafindan fakiilte yonetimine teslim edilir.

Kapsam ve ¢esitlilik: Ogretmenlik meslegi; dersi/uygulamay1 planlama, dersi isleme, simif yonetimi,
atolye ve laboratuvar yonetimi ile ilgili konularda 6grenciye rehberlik yapma, &grenci basarisini
degerlendirme, yonetim islerine ve egitsel caligmalara katilma gibi ¢esitli faaliyetleri kapsamaktadir.
Ogretmenler, farkli kosullara sahip genel-mesleki, giindiizlii-yatili, pansiyonlu, sehir ve kdy okullarinda,
miistakil veya birlestirilmis siniflarda goérev yapmaktadir. Bu nedenle dgretmenlik uygulamalari,
ogretmenlik mesleginin gerektirdigi tim gorev ve sorumluluk alanlarmi kapsayacak sekilde ve
cesitlilikte planlanir ve yiiriitiiliir.

Uygulama siireci ve personel gelisiminin siirekliligi: Ogretmenlik uygulamalar1 ¢aligmalarinda elde
edilen sonuglara gore, 6gretmenlik uygulamalarina katilan personelin yeterlikleri ve uygulama siireci
degerlendirilir ve siirekli gelistirilir.

Uygulamanin yerinde ve denetimli yapilmasi: Ogretmenlik uygulamalarindan beklenen faydanin
saglanabilmesi, uygulama 6grencilerinin 6gretmenlik uygulamalar1 kapsaminda yapacaklari etkinlikleri
ogrencisi bulunduklar fakiiltenin uygulama 6gretim elemanlarinin yakindan izlemesi, rehberlik etmesi
ve degerlendirmeleri ile miimkiindiir. Bu nedenle 6gretmenlik uygulamalari, fakiiltenin bulundugu il

veya ilgelerdeki egitim kurumlarinda yapilir.

2. GOREV YETKI VE SORUMLULUKLAR

Fakiilte yonetiminin gorev, yetki ve sorumluluklari:

a. Boliimlerden gelen Oneriler dogrultusunda uygulama 6gretim elemanlarini belirler.

b. il/ilge milli egitim miidiirliikleri ve uygulama egitim kurumu koordinatérleri ile is birligi iginde
fiziki ve beseri altyapisi uygun olan egitim kurumlarim belirler.

c. Uygulama egitim kurumlarindaki ¢aligmalarin, etkili ve verimli bir bi¢cimde yiiriitiilmesini
saglar.

d. Uygulama siirecinde, O0gretmen yetistiren fakiilteler, yiiksekokullar ve uygulama egitim
kurumlari ile ig birliginin gelistirilmesi i¢in her yil belirli zamanlarda uygulama caligsmalarina
iligkin toplantilar, kurslar ve seminerler diizenler.

e. 1l milli egitim miidiirliikleri ile koordineli calisilmadan 6gretmenlik uygulamasma alinan
uygulama Ogrencilerinin 6gretmenlik uygulamasinda yasayacaklar1 olumsuzluklardan birinci
derece sorumludur.

Fakiilte uygulama koordinatoriiniin (ilgili dekan yardimecisi) gorev, yetki ve sorumluluklar::

a. Milli Egitim Bakanhiginin belirledigi kontenjanlar dogrultusunda fakiilte uygulama
koordinatdrii, 0gretmenlik alanlarina gore uygulama Ogrencilerinin sayisin1 her Ogretim
doneminin baginda ilgili boliim ve ana bilim dali bagkan ile is birligi yaparak belirler ve Milli

Egitim Midiirligiine génderilmesini saglar.



Boliim uygulama koordinatdrii ve milli egitim midiirliigii uygulama koordinatdrii ile is birligi
igerisinde uygulama &grencilerinin bilgilerini Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemi
tizerinden kayda alinmasini saglar.

Ogretmenlik uygulamalarini fakiilte ve yiiksekokul adma izler, gelistirilmesi icin gerekli
onlemleri alir.

Ogretmenlik uygulamalarim degerlendirir ve gelistirilmesi igin gerekli nlemleri alir.

Il milli egitim miidiirliikleri ile koordineli bir bi¢gimde ¢alismadan dgretmenlik uygulamasina
alinan uygulama G6grencilerinin, 6gretmenlik uygulamasinda yasayacaklari olumsuzluklar ile

kendi gorev, yetki ve sorumluluklari i¢indeki olumsuzluklardan sorumludur.

Boliim uygulama koordinatoriiniin gorev yetki ve sorumluluklar:

a.

Ogretmenlik uygulamalari konusunda, béliim ile uygulama 6gretim elemanlar1 arasindaki
koordinasyon ve is birligini saglar.

Uygulama O6gretim elemanlarinin sorumluluguna verilen uygulama &grencilerinin listesini
hazirlar, fakiilte uygulama koordinatoriine iletir.

Uygulama egitim kurumlarmin belirlenmesinde fakiilte uygulama koordinatoriine yardim eder.
Uygulama 6gretim elemaninin uygulama 6grencisinin egitim kurumunu, her donemde en az iki
kez fiili olarak ziyaret etmesi i¢in gerekli 6nlemleri alir.

Uygulama &grencisinin vermis oldugu derslerin sonunda uygulama 6gretim elemani tarafindan
derse yonelik geribildirimlerin verilmesi i¢in gerekli 6nlemleri alir.

Uygulama 6grencilerinin, 6gretmenlik uygulamasinda yasayacaklar1 olumsuzluklar ile kendi

gorev, yetki ve sorumluluklari i¢indeki olumsuzluklardan sorumludur.

Uygulama ogretim elemaninin gorev yetki ve sorumluluklar::

a.
b.

Uygulama 6grencilerini 6gretmenlik uygulamas: etkinliklerine hazirlar.

Uygulama 6grencilerinin uygulama caligmalar1 kapsamindaki etkinlikleri, uygulama egitim
kurumu koordinatorii ve uygulama 6gretmeni ile birlikte planlar.

Uygulama 6grencisinin ¢aligmalarini, uygulama 6gretmeni ile birlikte diizenli olarak izler.

Her donemde, her bir uygulama 6grencisinin dersine en az iki kez fiilen katilir.

Uygulama 6grencisinin uygulamanin her asamasinda gerekli rehberlik, danigmanlik ve devam
devamsizlik takibini yapar, yasal mazereti nedeniyle uygulamaya katilamayanlarin uygulama
ogretmeni ile igbirligi icerisinde dersin telafisini saglar.

Uygulama 6grencisine, uygulamanin hemen sonrasinda uygulamaya yonelik geribildirimleri
uygulama 6gretmeni ile birlikte ayrintili olarak verir.

Uygulama sonunda uygulama &grencisinin ¢alismalarini degerlendirir ve degerlendirme
sonucunu not olarak iiniversitenin/fakiiltenin ilgili sistemine girigini yapar. Ayrica uygulama
ogrencisi degerlendirme notunu Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemi (MEBBIS)

iizerinde kayda alir.



h.

Uygulama 6grencisinin her donemdeki performansinin belirlenmesinde kullanilan genel ve
sonu¢ degerlendirmesinin Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine islenmesinden ve

kendi gorev, yetki ve sorumluluklar igindeki olumsuzluklardan sorumludur.

11 milli egitim miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklari:

a.

0o -

Ogretmenlik uygulamalarinin gerceklestirilecegi yerlerde il milli egitim miidiirii; her bir
tiniversite i¢in il milli egitim miidiiriinii, miidiir yardimcilarindan veya sube miidiirlerinden
birini; merkez ilgeler disindaki yerlerde ise ilge milli egitim midiiriinii veya ilge milli egitim
sube miidiirlerinden birini "milli egitim mudiirliigii uygulama koordinatérii" olarak miilki idare
amirine teklif eder ve gérevlendirmesini saglar.

Ilde Milli Egitim Bakanligina baglh farkli ¢evre ve tiirdeki egitim kurumlarmin uygulama
kontenjanlarin1 6gretmenlik alanlaria gore belirler, kontenjanlarin fakiiltelere gore dagiliminm
yapar ve dagilima iligkin bilgilerin tiniversiteye gonderilmesini saglar.

Uygulama 6gretim elemaninin her dénemde en az iki kez uygulama egitim kurumunu fiilen
ziyaret etmemesi durumunda fakiilte uygulama koordinatorii ile is birligi icinde gerekli
onlemleri alir.

Fakiiltenin diizenleyecegi uygulama caligmalarma iligkin toplanti, seminer ve kurslara; milli
egitim midiirliigli uygulama koordinatorli, uygulama egitim kurumu koordinatorleri ile
uygulama 6gretmenlerinin katilimini saglar.

Ogretmen yetistiren fakiilteler ve uygulama egitim kurumlar1 arasinda koordinasyonu saglar ve
kolaylastirici 6nlemler alir.

Ogretmenlik uygulamasinda gorev alanlarin ek ders cizelgelerini ilgili {iniversiteye gonderir.
Uygulama 6gretmenlerinden gelen uygulama dgrencisinin devam durumunu fakiiltelere bildirir.
Uygulama c¢aligmalarini izler ve denetler.

[ldeki dgretmenlik uygulamasi faaliyetlerinin tiim asamalarindan birinci derece sorumludur.

Milli Egitim Miidiirliigii uygulama koordinatoriiniin gorev yetki ve sorumluluklari:

=h

Ogretmenlik uygulamasinin gergeklestirilecegi uygulama egitim kurumlarini belirler.
Uygulama egitim kurumlariin uygulama kontenjanlarin1 6gretim alanlarina gére dagilimini
yapar ve dagilim listesinin ilgili uygulama kurumuna gonderilmesini saglar.

Ogretmenlik uygulamalarim denetler, degerlendirir, etkili bir bigimde yiiriitiilmesi i¢in gerekli
onlemleri alir.

Ogretmenlik uygulamasinda gorev alanlarin ek ders cizelgelerinin il milli egitim miidiirliigiine
gonderilmesini saglar.

Uygulama 6gretmeni ve uygulama dgretim elemaninin uygulama 6grencisinin genel ve sonug
degerlendirmelerinin Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine islenmesini kontrol eder,
varsa eksikliklerin zamaninda giderilmesini saglar.

Ogretmenlik uygulamas: faaliyetlerinin kendi gérev alanindaki tiim asamalarindan sorumludur.



Uygulama egitim kurumu miidiiriiniin goérev, yetki ve sorumluluklari:

a.

b.

Uygulama egitim kurumu koordinatdriinii belirler, 6grenci dagilimlarini yapar.
Uygulama 6gretmenleri ve uygulama ogrencilerinin gorev ve sorumluluklarini bildirir.
Uygulama ¢alismalarimin etkili ve verimli bir gekilde yiiriitiilebilmesi i¢in 6nlemler alir.
Uygulama 6gretmenlerinin uygulama ¢aligmalarini denetler.

Ogretmenlik uygulamasinda gorev alanlarin ek ders g¢izelgelerinin il/ilge milli egitim

midiirliigiine génderir.

Uygulama &gretmeni ve uygulama 6gretim elemaninin uygulama 6grencisinin genel ve sonug
degerlendirmelerinin Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine islenmesini kontrol eder,

varsa eksikliklerin zamaninda giderilmesini saglar.

Ogretmenlik uygulamasi faaliyetlerinin kendi gérev alanindaki tiim asamalarindan sorumludur.

Uygulama 68retmeninin gorev yetki ve sorumluluklari:

a.

Uygulama 6gretim eleman1 ve uygulama egitim kurum koordinatorii ile is birligi yaparak
uygulama ogrencilerinin uygulama ¢alismalar1 kapsaminda hazirladiklar1 etkinlikler ile ilgili
oneride bulunur.

Uygulama programinin gerektirdigi etkinliklerin yiiriitilmesini saglar, uygulama etkinliklerinin
basarili bir bicimde yerine getirilmesi i¢in uygulama 6grencisine rehberlik eder, bu etkinlikleri
izler ve degerlendirir.

Uygulama 6gretim elemani ile her donemde en az iki kez uygulama 6grencisinin gretmenlik
uygulamasi siirecini degerlendirir. Degerlendirmelerin gergeklesmemesi durumunda konuya
iligkin bir raporu uygulama egitim kurum koordinatoriine teslim eder.

Uygulama sonunda uygulama 6grencisinin ¢aligmalarini degerlendirir.

Uygulama 6grencisinin genel ve sonug degerlendirmelerinin 1slak imzali olanlarii uygulama
egitim kurumuna teslim eder ve Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine isler.
Uygulama 6grencisinin devam durumunu Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine
kaydeder ve fakiiltelere gonderilmek iizere uygulama egitim kurumu koordinatoriine teslim
eder.

Uygulama 6grencisinin 6gretmenlik uygulamasindaki performansinin degerlendirilmesinden ve
Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine islenmesinden ve ogretmenlik uygulamasi

faaliyetlerinin kendi gorev alanindaki tiim asamalarindan sorumludur.

Uygulama 6g8rencisinin gorev ve sorumluluklari:

a.

Uygulama 6grencisi, egitim kurumunda bulundugu siire igerisinde 6gretmenlerin tabii oldugu

tiim kurallara uymak zorundadir.



b. Ogretmenlik uygulamalarinin gereklerini yerine getirmek icin uygulama Ogretim elemant,
uygulama 6gretmeni ve diger uygulama o6grencileri ile is birligi iginde planl bir sekilde ¢alisir.

c. Ogretmenlik uygulamalarinin gereklerini yerine getirirken uygulama egitim kurum ydnetimi,
uygulamadan sorumlu 6gretim elemani, 6gretmenler ve diger gorevlilerle isbirligi yapar.

d. Ogretmenlik uygulamalar1 kapsaminda yaptiklari ¢aligmalari ve raporlari igeren bir dosyay1
uygulama 6gretim elemanina ve uygulama 6gretmenine teslim eder.

e. Uygulama egitim kurumunda herhangi bir su¢ ve disiplin olayma karigmasi halinde
{iniversitesinin/ fakiiltesinin Egitim Ogretim Sinav ve Disiplin Yénetmeligi hiikiimlerine gore

islem tesis edilir.

3. UYGULAMA SURECI

Ogretmenlik Uygulamalarimin Zamam ve Siiresi

Lisans ve pedagojik formasyon sertifika egitimi programlarinda égretmenlik uygulamasi dersi iki
donem siire ile haftada 6 (alt1) ders saatidir. ( Not: a) 2018-2019 6gretim yilindan 6nce herhangi bir
Ogretmen yetistirme lisans programina kayithh olan ve pedagojik formasyon egitimi sertifika
programlarina devam eden O6grenciler hakkinda "Ogretmenlik uygulamasinin iki doénem olarak
gerceklestirilmesi" hiikkmii uygulanmaz. b) 2018-2019 6gretim yilindan 6nce herhangi bir 6gretmenlik
lisans programina kayitli olan 6grenciler “Okul Deneyimi” dersine devam edeceklerdir.)

Her bir déonemde uygulama 6grencisi uygulama 6gretmeninin gozetiminde farkli haftalarda olmak
tizere en az 4 (dort) defa fiilen ders anlatir. Uygulama 6grencisinin fiilen anlatacagi ders saati; ilgili
dersin haftalik ders cizelgesinde ders saati 1-2 saat olanlarda en az toplam 12 (on iki), 3 (ii¢) ve tizeri
olanlarda ise toplam 24 (yirmi dort) saatten az olmayacak sekilde planlanir.

Alana/Bransa bagli olarak uygulama 6gretmeni basina diisen uygulama 6grencisi sayisi goz oniinde

bulundurularak uygulama 6grencisinin dersi planlayip islemesine imkan verilir.

Uygulamanin Yeri

Ogretmenlik uygulamalari, fakiiltenin bulundugu il veya ilgedeki Milli Egitim Bakanligina Bagl
resmi ve 0zel egitim 6gretim kurumlarinda yapilir. Egitim kurumlarinda; uygulamaya katilacak sinif,
bransg ve rehberlik alani1 6grencileri, egitim kurumlarinin fiziki durumu ve 6gretmen sayisina gore

uygulamalarinin bir kismini kdylerde bulunan egitim kurumlarinda yaparlar.

Ogretmenlik Uygulamasimin Planlanmasi
[l/ilge milli egitim miidiirliigii uygulama koordinatdrii, uygulama egitim kurumu olarak
secilebilecek kurumlarin miidiirleri ile is birligi yaparak, uygulama egitim kurumlarini ve her egitim

kurumu i¢in uygulama &grencisi kontenjanini, 6gretmenlik alanlari itibariyla belirler.



[l/ilge milli egitim miidiirliigii uygulama koordinatérii, fakiiltelerden gelen talepler dogrultusunda
uygulama egitim kurumlarini ve uygulamaya katilacak 6grenci kontenjanlarini, 6gretmenlik alanlar
itibariyle fakiiltelere gore dagilimin yapar ve ilgili iniversiteye/fakiilteye gonderilmesini saglar.

Fakiilte uygulama koordinatorii, boliim uygulama koordinatorleri ile is birligi yaparak kendi
fakiiltelerindeki her uygulama Ogretim elemanina diisen Ogrenci sayisin1 12 (on iki ) 6grenciyi
gecmeyecek sekilde gruplandirir ve her grubun sorumlu 6gretim elemanini belirler.

Fakiilte uygulama koordinatorii, kendilerine ayrilan uygulama 6grenci kontenjanlarini dikkate
alarak uygulama O6gretim elemanlarinin ve sorumlu olduklar1 uygulama &grencilerinin alanlarina ve
uygulama egitim kurumlarina goére dagilimlarim1 gosteren listeyi hazirlayarak, il milli egitim
midiirliiklerine génderir.

Il milli egitim miidiirliigii, miilki idare amirinin onaymi aldiktan sonra uygulama &gretim
elemanlarinin ve sorumlu olduklari uygulama 6grencilerinin alanlarina ve uygulama okullarina gore
dagilimlarini1 gosteren listeyi kurum miidiirliiklerine ve ilgili fakiilte dekanliklarina génderir.

Uygulama egitim kurumu koordinatérii, uygulama 6grencilerinin uygulama 6gretmenlerini belirler
ve uygulama Ogretmeni basimna 6 (alt1); ders basmna diisen Ogrenci sayisini da 2 (iki) 6grenciyi

gecmeyecek sekilde planlar.

Ogretmenlik Uygulamasimn Yiiriitiilmesi

Ogretmenlik uygulamasinin haftalik iki saati fakiiltede, alt1 saati ise uygulama okulunda yiiriitiiliir.
Uygulama 6gretim eleman, fakiiltedeki iki saatlik teorik dersin ilk haftasinda sorumluluguna verilen
uygulama o6grencilerini; 6gretmenlik uygulamalarinin dayandigi temeller, uygulama programinda yer

alacak etkinlikler ve uyulmasi gereken kurallar konusunda bilgilendirir.

Ik teorik dersi takip eden hafta igerisinde uygulama &grencilerini uygulama egitim kurumuna
gotiirerek kurum yoneticileri, uygulama kurum koordinatorii ve uygulama 6gretmenleri ile tanistirir. Bu
stirecte uygulama egitim kurumu koordinatorii, uygulama 6grencilerine egitim kurumunu gezdirerek

birimleri tanitir ve etkinlikler hakkinda bilgi verir.

Uygulama o6grencileri; uygulama Ogretim elemani ve uygulama ogretmeninin rehberliginde
Ogretmenlik uygulamasi etkinlik plani taslagini hazirlar. Takip eden haftalarda, 6gretmen adaylarinin
her hafta uygulama okulunda hangi dersleri/konular isleyecegi uygulama 6gretmeni ve Ogretim
elemaninin isbirligiyle her dersten makul bir siire 6nce belirlenerek etkinlik planina islenir. Uygulama

ogretmeni ve 6gretim elemani bu etkinliklerin takip ve denetiminden sorumludur.

Uygulama Ogretim elemani dersin fakiiltede islenen iki saatlik teorik boliimiinde, uygulama
ogrencisi ile her hafta egitim kurumunda yapilan uygulamalarla ilgili gelismeleri tartisir ve
degerlendirir. Uygulama 0gretim elemanindan 6gretmen adaylarinin uygulama esnasinda karsilastig
sorunlarla ilgili ¢6ziim onerileri sunmasi ve bir sonraki hafta isleyecekleri dersle ilgili rehberlik ve

danmigmanlik yapmasi beklenir. Bununla beraber dersin teorik olarak fakiiltede dgretim eleman ile



yapilacak olan boliimi i¢in asagida 6gretmenlik uygulamasi dersi kapsaminda uygulanabilecek etkinlik

oOnerileri sunulmustur.

OGRETMENLIK UYGULAMASI I1. DERSI ETKINLIiK TAKVIMI
HAFTA TEORIK ETKINLIKLER UYGULAMA OKULU
ETKINLIKLERI

1.HAFTA Gruplarla Tanigma ve Ders Gruplarla Tanigma ve Ders
Bilgilendirmesi Bilgilendirmesi

2.HAFTA ETKINLIK 1. Egitim Ve Ogretim ile Ders Anlatim1 ve Ders Plan1 Hazirlama
Temel Kavramlar

3.HAFTA ETKINLIK 2. Ogrenmeyi Etkileyen Ders Anlatimi ve Ders Plan1 Hazirlama
Temel Faktorler ve Genel Ogrenme-
Ogretmen Ilkeleri

4. HAFTA ETKINLIK 3. Ogretimde Planlama Ders Anlatimi ve Ders Plan1 Hazirlama
Nedir?

5.HAFTA ETKINLIK 4. Ogretim Hedefleri ve Ders Anlatimi ve Ders Plan1 Hazirlama
Ogrenme Kazanimlari

6.HAFTA ETKINLIK 5. Egitimde igerik Ders Anlatimi ve Ders Plan1 Hazirlama
Diizenlenmesi

7. HAFTA ETKINLIK 6. Ogrenme ve Ogretme Ders Anlatim1 ve Ders Plam Hazirlama
Yaklagimlari I

8.HAFTA ETKINLIK 7. Ogrenme ve Ogretme Ders Anlatim1 ve Ders Plam Hazirlama
Yaklagimlari II

9.HAFTA ETKINLIK 8. Ogretim ve Oz Ders Anlatimi ve Ders Plan1 Hazirlama
Diizenlemeli Ogrenme Stratejileri I

10.HAFTA ETKINLIK 9. Ogretim ve Oz Ders Anlatimi ve Ders Plan1 Hazirlama
Diizenlemeli Ogrenme Stratejileri 11

11.HAFTA ETKINLIK 10. Ogretim Teknikleri Ders Anlatimi ve Ders Plam1 Hazirlama

12.HAFTA ETKINLIK 11. Ogretimin Ders Anlatim1 ve Ders Plam Hazirlama
Degerlendirilmesi

4. OGRETMENLIK UYGULAMASININ DEGERLENDIRILMESI

Uygulama O6gretim elemani ve uygulama Ogretmeni, her bir uygulama ogrencisi ile ilgili
gbzlemlerini ayr1 ayr1 Ogretmen Aday1 Ders Gézlem Formu kaydeder. Dersten sonra uygulama
ogrencisi ile yapilan ¢aligmalar birlikte degerlendirir.

Uygulama 0Ogrencisinin basarisi, derse devam durumu ve Ogretmenlik uygulamasinda
gergeklestirdigi etkinlikler baglaminda uygulama 6gretim elemani ve uygulama 6gretmeni tarafindan
degerlendirilir. Uygulama 0Ogretmeni ve uygulama Ogretim elemam1 uygulama Ogrencisi
degerlendirmelerini Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemi'ne (https://uod.meb.gov.tr) sonug ve
genel degerlendirmelerini birlikte kaydeder. Uygulama 6gretim elemani bu degerlendirmeleri bolim
koordinatdriine veya fakiilte yonetimine teslim eder.

Uygulama 06grencisinin 6gretmenlik uygulamalarindaki basari durumu iiniversitenin/fakiiltenin

SN

“Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi" hiikiimleri geregince, uygulama 6gretim elemani ve uygulama

Ogretmeninin yaptig1 degerlendirmelerin birlestirilmesiyle not olarak belirlenir. Bu not uygulama

Ogretim elemani tarafindan ara sinav ve yariyil sonu notu olarak {iniversitenin not sistemine islenir.
Uygulama 6gretmeni, uygulama 6grencisinin genel ve sonu¢ degerlendirmelerinin 1slak imzali

olanlarini uygulama egitim kurumuna teslim eder ve Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine



isler. Uygulama 6grencisinin devam durumunu Dénem Devam Cizelgesini kullanarak haftalik takip
eder ve Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine kaydeder ve fakiiltelere gonderilmek iizere
uygulama egitim kurumu koordinatoriine teslim eder.

Uygulama 6grencileri, uygulama yaptiklart egitim kurumlarinda mazeretsiz devamsizlik yaparsa

iligigi kesilerek basarisiz sayilir.

5. OGRETMENLIK UYGULAMASI DOSYASININ HAZIRLANMASI

Ogretmenlik Uygulamasi dersinin ilk haftasinda Ogretmen adaylarina EK-1: Ogretmenlik
Uygulamasi Dersi Takvimi dagitilmali ve bu form tizerinden dersin islenisi ile ilgili gerekli agiklamalar

yaptlmalidir.

Ogretmen adaylari, uygulama okullarinda her hafta bir dersi kendileri uygulamak {izere en az alti
saat derslere katilmak, bu siirenin en az bir saati uygulama yapmak ve bu katilimlarim EK-2:
Ogretmenlik Uygulamas1 Dersi Devam Cizelgesi ile beyan etmek zorundadir. Tlgili formda okulda
bulunulan tarih, saat, sube, gergeklestirilen etkinlige iligkin bilgi ile uygulama 6gretmeninin ve
uygulama 6gretim {iyesinin imzasinin yer aldigi boliimler bulunmaktadir. Bu form uygulama 6gretim
iiyesi tarafindan dersin kuramsal boliimiinde her hafta incelenmeli ve uygun olanlar imzalanmali ya da
paraflanmalidir.

Uygulama dersinde 6gretmen adaylarinin devamsizlik hakki bulunmamaktadir. Zorunlu hallerde
gidilemeyen uygulamalarin ayni1 hafta iginde baska bir giin ya da bir bagka hafta daha fazla giin gidilerek
telafi yapilmalidir. Bu durumun dersin sorumlu 6gretim iiyesinin bilgisi dahilinde gerceklestirilmesi

gerekmektedir.

Ogretmen adaylarinin okullara gittigi her hafta uygulama yapmalari gerekmektedir. Yapilacak her
uygulama i¢in ders plan1 hazirlanacaktir. Hazirlanan planlarin uygulanmadan 6nce dersin 6gretim tiyesi

tarafindan incelenmesi ve onay verilen planlarin uygulanmasi gerekmektedir.

Egitim kurumlarinda gergeklestirilen etkinlikler ve hazirlanan ders planlari her hafta rapor haline
getirilmeli ve dénem sonunda Ogretmenlik Uygulamasi Dersi Uygulama Dosyas1 olarak ilgili 6gretim

iiyesine sunulmalidir. Ogretmenlik uygulamasi staj dosyast;

»  Ozgegmis

= Milli Egitim Caligma Takvimi

» Uygulama siirecinde anlatilan derslerin giinliik planlar

»  Ogretmenlik Uygulamasi Dersi Gozlem Formu, Oz-degerlendirme ve akran
degerlendirme formlar1 kopyalari

= Hazirlanan ya da kullanilan 6grenci ¢alisma yapraklar bunlarla ilgili degerlendirmeler
ve faydali diger materyaller bulunmalidir.



EK-1: OGRETMENLIK UYGULAMASI DERSI DEVAM CiZELGESI

TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
EGITiM FAKULTESI
..................................... OGRETMENLIGI
20.....-20.... OGRETIM YILI-BAHAR YARIYILI
OGRETMENLIK UYGULAMASI || DERSi DEVAM CiZELGESI

Ogrencinin Ad1 Soyadi

Okul Numarasi

Uygulama Yaptig1 Okulun Ad1
Uygulama Yaptig1 Sinif/Sube :

<
% Tarih Islenen Konu Uygulagl(;ll ('S')f;zelg:leninin Imza
1 /.20
2 /.20
3 /.20
4 20
5 /.20
6 /.20
7 /.20
8 /.20
9 /.20
10 | .../...720
11 | .../...20
12 | .../...720
13 | .../...720
14 | .../...20
Yukarida kimligi yazil aday 6gretmen ........... hafta ............ saat uygulama derslerine katilmstir.

OKkul Miidiirii Uygulama Ogretmeni




EK-2: OGRETMEN ADAYININ UYGULAMA OGRETMENI DERS GOZLEM FORMU VE

AKRAN DEGERLENDIRME FORMU

Olgiitler

Cok iyi
(4)

iyi 3)

Orta
)

Zayif (1)

Yok
)

=

© |® N o g &~ w N

I =
A

13.
14,

15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.

23

24.
25.

Derse planli bigimde zamaninda gelme
Derse etkili giris yapma

Ogrencileri dersin hedeflerinden haberdar etme
Ogrencilerin derse katilimini saglama
Ogrenci ile etkili iletisim kurma

Dilde akicilik ve anlasilirlik

Konusma hizini ayarlama

Ses tonunun ayarlanmasi

Jest ve mimikleri kullanma
Ogrencilerle goz temast

Beden dilini etkili kullanma

Kullanilan kavramlarin, terimlerin 6grenci
seviyesine uygunlugu

Gerekli goriilen yerlerin vurgulanmast

Konu ile ilgili yapilan agiklamalarin anlasilir ve
dogru olmast

Ogrencilerin sorularma uygun ve agik cevap verme
Tiim 6grencileri derse katma

Ogretim siirecinde istekli olma

Ders sunumunun organizasyonu

Kullanilan materyalin konu ve sinif diizeyine
uygunlugu

Tahtay etkili kullanma

Ogrenme-6gretme siirecinde farkli yontem ve
tekniklere bagvurma

Ders sonunda uygun degerlendirme yontemleri
kullanma

Gerekli yerlerde dgrencilere geri bildirim verme
Ders sonu dzet yapma
Siireyi etkili kullanma

Toplam

Aciklamalar:



EK-3. OGRETIM ELEMANI/ UYGULAMA OGRETMENININ OGRETMEN ADAYINI

DEGERLENDIRME FORMU
Maddeler Yok | Cok Az Tyi Cok iyi Aciklamalar
az

Derse Hazirlanma

ve Dersi
iliskilendirme

Ders plani hazirlama

Dikkat ¢ekme

Ogrenciyi derste neler kazanacagi
ile ilgili bilgilendirme

Ogrenciyi derse giidiileme

Ogrencinin dnceden 6grendikleri
ile yeni 6grenmeleri arasinda iliski
kurmasini saglama

Ogretim Siireci

Anlagilir agiklamalar ve yonergeler
verme

Ogrencilerin  etkinliklere  aktif
katilimini saglayabilme

Olumsuz 6grenci davranigina
yerinde ve kararinda miidahale
edebilme

Ogretim materyallerini etkin
kullanma

Farkli yontem ve tekniklere yer
verme

iletisim

Ogrencilerle etkili iletisim
kurabilme (s6zlii ve s6zsiiz)

Ogrencileri ilgi ile dinleme

Ogrenciye geri bildirim saglama

Ogrenciye diizeltme verme

Ogrenciyi pekistirme

Simif
Yonetimi

Smif hakimiyetini koruma

Ogrencileri grup ve bireysel
caligmalara yonlendirme

Demokratik bir ortam saglama

Etkinlikler arasi gecisi saglama

Zamani yonetme

Degerlendirme ve Geri Bildirim

Ders siireci ve sonunda kazanima
uygun farkli 6lgme ve
degerlendirme teknikleri kullanma

Tiim 6grencilerin degerlendirme
stirecine katilimini saglama

Yapilan etkinliklerden elde edilen
sonuglar1 dgrencilerle belirleme

Sonuglari belirlerken yanliglar
diizeltmede dgrencilere
gerektiginde ipuglari verme

Ders bitiminde dersin 6zetini
yapma ve anlagilmayan yerler
iizerinde durma




EK 4. OGRETMEN ADAYI DERS PLANI DEGERLENDIRME FORMU

Nitelikler Belirtildi Belirtilmedi

Dersin adi

Sinif

Unitenin Ad1 (Ogrenme Alani)/No

Konu

Onerilen Siire

Dersin Kazanimlari
%) —~ —~
£ > | D N = =
Q0 ~ o o = — -
sS| 22 g | € |8 |x2
O | O>| >0 > o >

Ogrenci kazanimlarina uygun etkinlikler olusturulmus

Giivenlik dnlemleri vurgulanmis

Anlatilacak konuya dair dogru ve giivenilir bilgilere yer verilmis

Ogretme-Ogrenme yontem ve teknikleri konuya uygun secilmis

Bireysel veya grup etkinliklerine yer verilmis.

Egitim teknolojileri kullanimina &zen gosterilmis

Konuya uygun materyaller se¢ilmis.

Ders igeriginde kullanilan kaynaklar belirtilmis

Ogretme-Ogrenme Etkinlikleri

Dikkati ¢ekme vurgulanmis

On bilgiyi yoklamaya dair planda vurgulama yapilmis.

Giidiileme vurgulanmas.

Belirlenen 6gretim yontem ve tekniklerine uygun bir siire¢ planlanmis.

Ogrencileri aktif kilacak etkinliklere yer verilmis

Belirlenen 6gretim materyallerinin kullanimina uygun bir siire¢
planlanmis.

Dersin siireciyle ilgili aciklama ve yonergelere yer verilmis

Dersi 6zetlemis

Ol¢me-Degerlendirme

Bireysel veya grup 6grenme etkinliklerine yonelik dlgme-
degerlendirme araclari hazirlanmis.

Kazanima yonelik 6l¢me-degerlendirme araglari hazirlanmas.

Hazirlanan 6lgme degerlendirme araglari farkli 6lgme degerlendirme
teknikleri icermektedir (dogru yanlis, eslestirme, yapilandirilmis grid,
tanilayici dallanmis agag vb.)

Ders plan1 diizenli hazirlanmis (Yazi tipi, punto, sayfa diizeni vb.).

Toplam




EK 5. OGRETIM ELEMANI OKUL ZiYARET TUTANAGI*

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Egitim Fakiiltesi
Ogretmenlik Uygulamasi Dersi Gézlem Tutanag

20...-20...6gretim y1l1 ............. Yariyil Ogretmenlik Uygulamast Dersi gercevesinde
/ / tarihinde,
okulunda danigsmani oldugum ogrencilerin 6gretmenlik uygulamas: siirecine yonelik gézlem
yapilmis, 6gretmen adaylariyla bilgi paylasiminda bulunulmus ve ders uygulamalar ile ilgili
degerlendirmeler gerceklestirilmistir.

Gézlemlenen Ogrenciler

Dersin Miifredatina tabi oldugu Ana Bilim Dali/Programa:

Danigman Ogretim Elemani:

Uygulama Ogretmeni:

L Form her bir ziyaret icin ayri ayri iki adet diizenlenir. Formun biri béliim baskanliklarina teslim edilir, digeri
o0gretim elemani tarafindan saklanir.



EK 6. DERS PLANI ORNEKLERI
ORNEK 1.

BOLUM I

Dersin adi

Siif

Unitenin Adi/No

Konu

Onerilen
Siire

BOLUM II

Kazanim

Unite Kavramlari

Strateji

Ogretme-Ogrenme-
Yontem ve
Teknikleri

Kullanilan Egitim
Teknolojileri-Arag,
Geregler

Dikkati Cekme

Guidiileme

Gozden Gegirme

* Ders Siireci

BOLUM 111

Ol¢me-Degerlendirme

* Bireysel 6grenme etkinliklerine
yonelik Olgme-Degerlendirme

* Grupla 6grenme etkinliklerine
yonelik Olgme-Degerlendirme




ORNEK 2.
DERS PLANI

Dersin Adi

Tarih

Sinifi

Unitenin Adi

Konu

Onerilen Siire

............ Dakika

Kazanimlar

Unite Kavramlari ve Sembolleri

Ogrenme-Ogretme Ydntem ve Teknikleri

Kullanilan Egitim Teknolojileri Arag ve

Geregler

Degerler

Beceriler

Yetkinlikler

Giivenlik Onlemleri

Ogrenme-Ogretme
Etkinlikleri

Dikkat Cekme

Giidiileme

Kazanimdan
Haberdar Etme

Derse gecis

islenis

Burada etkinlikler yazilacak
Etkinlik 1
Etkinlik 2
Etkinlik 3

Tekrar Gilidilleme

Ozet

Kapanis




Olgme ve
Degerlendirme

Bireysel etkinlikler

Grup etkinlikleri

Ogrenme hizi dusiik
ve yliksek 6grenciler
icin etkinlikler

Planin uygulanmasina iligkin agiklamalar




